
　韓國文化研究社5月27日晚上6時30分將
同舟廣場布置為餐酒館，舉辦第3屆成果發表
會「골라 GoLa!」，即使下著雨，仍澆不熄現
場逾80位參與者的熱情。
　會場入口處設置為韓國海報區，張貼許多
大勢團體的海報，周邊專輯展示區則擺放
NCT、GOT7等團體的專輯、應援手燈，以及
寫真書，吸引不少人駐足欣賞及拍照。
　本次共表演18首曲目，除翻唱歌曲外，也有
團體舞蹈，透過舞臺燈光效果，讓觀眾享受
豐富的聽覺與視覺饗宴。中場休息時間安排
抽獎活動，讓現場都沸騰起來，在隨機舞蹈
橋段，大家都上臺一同歡樂，把氣氛炒熱到
最高點。最後，由幹部們以動人的舞姿融入
〈Helicopter〉與〈God’s Menu〉重新混音後的
動感音樂，為成果發表會畫下句點。
　社長，俄文二李芝昕表示：「這次的主題選
擇餐酒館，是想呈現社員的活潑個性，並與上
屆的唯美路線走出不同風格，疫情下要順利舉
辦成發是很困難的事，希望參與活動的成員都
可以盡情地享受舞臺。」
　運管一楊佩庭分享：「整場活動都很精彩，
其中我印象最深刻的是ENHYPEN的〈Drunk-
Dazed〉，以及最後幹部們的那段表演，不論
在舞蹈難度、編排，以及燈光設計等方面都做
的很好。」（文／吳映️彤）

　舞蹈研習社5月28日晚上6時30分在學生活
動中心，舉辦第51屆成果發表會「獄妄」，去
年因疫情影響改採拍攝方式記錄成果，今年在

克服諸多困難下得以實體方式發表，雖然有部
分成員因故無法參與而有些遺憾，但大家都很
珍惜這展現成果的機會。
　整場活動計有6組表演，主題皆圍繞著七宗
罪，由一開始的「嫉妒」，接著「色慾」與
「貪婪」，以及「獄妄」，表演中還穿插了以
大四學長姐為主的「老老人舞」、嘻哈社阿信
老師所屬的職團HiZam，一同將現場的氣氛推
向最高點，讓觀眾欣賞更多不同的舞風和表演
之餘，也增添不少精彩度，舞臺上表演風格以
性感、帥氣、狂野輪番上陣，觀眾看得目不轉
睛，表演結束後仍覺意猶未盡。
　社長，企管三黃宣蓉表示，「接任幹部後雖
然很累，但很開心能和夥伴們籌辦這次成發，
一起享受屬於我們第51屆幹部的大舞臺！」
　資傳三廖敔彤分享：「看到同學們辛苦練習
好幾個月的成果，最終能在舞臺上精彩演出，
在疫情底下更顯得可貴，十分令人感動。」
（文／陳景煬）

　鋼琴社5月30日晚上7時在文錙音樂廳舉辦
第58屆期末音樂會「當貓咪遇琴顧粽時」，邀
請輔仁大學鋼琴社一同演出，現場以端午節及
貓咪為布置元素，吸引逾90人到場聆聽。
　本次音樂會計有16首多元風格的曲目，包括
7首古典曲目及9首動漫與動畫主題曲、現代流
行曲，例如莫札特、德布西、貝多芬、蕭邦等
人的作品，以及動畫片《進擊的巨人》主題曲
〈自由之翼〉及片尾曲〈惡魔之子〉、卡通主
題曲〈魔法少女小圓組曲〉等。

　外交二吳秉芸與輔大周柏瑄以電影《交響情
人夢》的〈雙鋼琴奏鳴曲K.448〉剛柔並濟的
琴聲做為開場，周柏瑄與劉冠廷演奏蓋希文將
古典與爵士完美融合的〈藍色狂想曲〉，最
後由日文四李健瑀與電機三唐立才共同演奏李
健瑀重新編奏的告五人組曲〈這才叫做雙鋼
琴！〉，表演中還加入拍手、敲打椅子，讓曲
子更有流行樂的節奏感，逗得觀眾會心一笑，
並為音樂會畫下完美句點。
　總召，化材二梁宇震分享，這次音樂會的一
大亮點—將「雙鋼琴」搬上檯面，有別於獨
奏，雙鋼琴能營造更飽滿的聲音，或製造出彼
此對話的感覺，更能觸發觀眾共鳴，這次雙鋼
琴的曲目有抒情，也有活潑，希望能讓大家耳
目一新。（文／林雨靜）

　吉他社5月31日晚上7時在紹謨紀念體育館1
樓舉辦成果展，以「神奇寶貝」為主題，計有
10組表演，透過抽籤決定出場次序，演出〈遇
見〉、〈彩虹〉，以及〈礦石〉等歌曲，活動
中安排了有獎徵答與冷笑話環節，增添不少歡
樂氣氛，近20位同學到場參與。
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打造淡江新聚點 再創覺軒心價值國企系助理教授葉永裕
校園話題   物

　【記者鄭佩維專訪】「我深信現在做的每
件事，未來都會有回報，同時有所收穫。」
葉永裕秉持凡事事必躬親與追求完美的態
度，擁有本校國企系及真理大學企管系助理
教授、QP Café創辦人、外科醫師等豐富經
歷，訪談前更展現愛物惜物的精神，以及熟

巧的咖啡烘焙與手沖技術，讓人更好奇他精彩
的人生歷程。 
　葉永裕自本校化工系畢業後，曾在化工廠
工作，擔任過通訊行業務，也在北投與花蓮
開設英文補習班，他笑著說：「雖然身兼許多
角色，但自己真的很喜歡教書，所以仍持續於
大學授課。」他回憶孩童時期，因經常與美軍
眷屬一起遊玩，建立了良好的英文基礎，又喜
愛電影而當過臨時演員，使得他對國外充滿希
望，於是許下出國留學的願景，這也是他後來
選擇留美的契機。
　提起在美國進修的時光，葉永裕感慨地說：
「我很喜歡用工具修理東西，當時就常以此技
術掙取生活費。」後來改於咖啡店打工，做起
扛咖啡豆的勞力工作，因緣際會下受到義大利
老闆的賞識，培訓烘咖啡豆的技術，「當時
我對咖啡並沒有很大興趣，只想做好份內工
作。」因為敬業態度打動了老闆，放手把烘豆
作業交給他，就這麼持續二、三年後，葉永裕
帶著一身經驗返回臺灣。
　葉永裕返臺後不久，又前往菲律賓修習學士
後醫學系，並從事國外醫療工作，直至44歲回

國後認識此生摯愛。婚後，考量外科手術傷
眼，又意外傷了手指頭，顧及年邁母親而至
弘光科技大學服務，然後再回淡水任教，但
不想過早退休，因此投入咖啡事業。現今學
府路上的QP Café及校園內的QP Terrace覺
軒會館，由內而外的裝潢全都一手包辦，凡
事不假手他人的個性展露無遺，店名取為QP
則來自Quality and Professional，呼應了葉永
裕對於品質和專業的堅持。
　「覺軒會館是由多位校友牽線促成，除了
凝聚校友向心力，更期盼能提供一個彼此交
流合作、大手牽小手的平臺。」同時，也希
望給予學生學習咖啡的機會，葉永裕想要培
養學生參加咖啡比賽，或到國外開設兼具推
展臺灣文化的咖啡館，藉由不同國家的食物
和音樂交流，激發外籍生來臺學習的興趣。
　對於未來，葉永裕希望能培養盲生成為杯
測師，協助他們善用靈敏的味覺與嗅覺，
爭取更多就業機會。對於QP Terrace覺軒會
館，葉永裕期望不只是校園內的一家咖啡
館，而是所有人交流聚會的溫暖所在，因此
隨時歡迎大家來喝杯咖啡。

▲國企系助理教授葉永裕盼將 QP Terrace 覺軒會
館打造為交流聚會的溫暖所在。（攝影／鍾子靖）

　【記者李沛育淡水校園報導】課外活動輔
導組6月2日中午在覺生國際會議廳舉辦「110
學年度社團負責人座談會」，採實體及MS 
Teams遠距同步，由校長葛煥昭主持，行政副
校長莊希豐、蘭陽副校長林志鴻、相關單位主
管，以及社團負責人等逾百人與會。
　葛校長致詞表示，「本校非常重視社團，
100學年度已將社團列為必修學分，因此鼓勵

同學們多參與社團培養軟實力，將有益於未來
職場。」最後，葛校長叮嚀各社團舉辦活動，
務必要注意防疫、佩戴口罩，並且做好個人衛
生習慣。
　問答時間，多數社團皆提出改善社辦、練習
場地的環境與設備問題。合唱團社長國企四
王伯權、熱舞社社長資管三陳廷諺、桌遊研習
社社長機械二謝承諺皆反映，希望增加練習空
間、延長場地開放時間，以利社團活動使用，
學務長武士戎回應，可與社團承辦人協調場地
運用，須配合防疫措施校園場地的開放時間。
　實驗劇團社長歷史三劉妙怡提出，實驗劇場
的燈具老舊，希望能全數汰換為LED燈，以利
實驗劇團與外語學院學生公演使用，總務長蕭
瑞祥回應，劇團使用的是特殊燈具，將派人實
地勘查後，方能編列預算進行更換或維修。
　壘球社社長公行三陳永豐希望學校可以定期
除草，以免社員看不清操場上的坑洞而受傷，
蕭瑞祥承諾會定期除草, 保障學生安全。

　

鋼
琴
社
舉
辦
期
末
音
樂
會
「
當
貓
咪
遇
琴

顧
粽
時
」
。
（
攝
影
／
羅
婉
瑄
）

▲

社團負責人提建言盼改善場地設備

　【記者姚順富淡水校園報導】為獎勵特優及
優良教學助理，表揚其協助教師教學及輔導學
生學習成效，提升教學品質成果，諮商職涯暨
學習發展輔導中心5月10日召開特優教學助理
遴選會議，審議通過5位特優教學助理、23位
優良教學助理，共計28人受到肯定。
　獲選為優良教學助理者，須在院系分享教學
經驗與心得；獲選為特優教學助理者，須參與
學生事務處辦理全校培訓活動之專題分享或發
表短文，以提供校內教學助理教學參考。獲
得110學年度第一學期特優教學助理分別是電
機博三蒲帥成、機器人博三翁上雯、會計碩二
邱煜晴、統計碩二高岳暘、以及統計碩二張育
榕；獲得優良教學助理則有資圖碩一廖育翔、
化材碩一黃奕睿、英文碩三張家瑜等23位教學
助理。
　邱煜晴表示，「我每次上課前至少都會花2
小時備課，學生們有問必答，只要傳訊息，也
會盡快回復，不希望讓他們有找不到助教的無
助感，雖然也會覺得累，但看到學生從不懂到
完全明白的那種表情，就很欣慰；若學生考試
成績不理想，我會自責並反省改進，當學生成
績進步，我就會很有成就感，因為我很喜歡幫
助別人成長的感覺。」
　廖育翔分享，「我很開心也很榮幸這次能獲
獎，由於是第一次擔任教學助教，想盡力讓學
生學習到知識，因此努力教導他們理解課程內
容、適時地鼓勵回答問題，以及增加互動；在
規劃課程內容時也常和老師討論，先參考學長
姐的模式，然後再慢慢添加自己的想法，新手
助教若能掌握自己的步調，就能提升教學上的
能力與信心。」

協助教學成效受肯定
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　社長，土木三許智棆表示，因為遠距學習，
能來現場觀看的人少了很多，因此同時採線上
直播，讓更多人可以透過網路觀賞。疫情對這
次成果展影響很大，因為後期都是以網路方式
教學，效果肯定不如實體互動，有些社員也已
返鄉，未能參與這次活動，真的很可惜。
　西語一黃子誠表示，這是他第一次參加吉
他社的成果發表會，很擔心觀眾人數太少。
數學三楊子蓉則表示，他是為了支持朋友，
而來觀賞發表會。（文／麥嘉儀）

▲課外組 6 月 2 日中午舉辦社團負責人座談
會。（圖／課外活動輔導組提供）落實職安衛保組舉辦勞工健檢

　【記者姚順富淡水校園報導】衛生保健
組5月31日至6月1日上午在黑天鵝展示廳舉
行 「 1 1 0 學 年 度 勞 工 健 康 檢 查 （ 含 特 殊 體
檢）」，化學系等九大實驗室、體育處、總務
處節能組相關人員共逾230人參加檢測，健檢
項目包含基本的身高、視力、聽力、腰圍、血

壓、尿液、抽血、X光之外，更針對特殊環境
的教職員生進行超音波、心電圖、聽力、肺功
能等檢測。
　衛保組勞工健康服務護理人員吳燕莉及胡雅
婷說明，本次活動由環境保護及安全衛生中心
提供健檢名冊，委託榮民總醫院桃園分院團隊
到校進行健康檢查，對於特殊工作場域的教職
員生進行1年1次的健康檢查，依據接觸環境危
害性質不同做其相關的檢測。有別於一般的體
檢，會針對特殊環境的師生例如工作場域接觸
高溫、游離輻射、粉塵、異常氣壓、石棉、甲
醛、聯苯、銦等，則進行不同項目檢測，後續
勞工健康服務護理人員會協同職業安全專科醫
師進行追蹤訪談，並了解該人員待在相關場所
時數及接觸頻率等，確保其健康安全。
　化學碩二鍾欣彧表示，「因為平時都有接觸
相關的化學實驗，這已是第二次參加，經由完
善的基本檢測，可以了解自己的身體狀況。」

▲韓研社 5 月 27 日晚上 6 時 30 分在同舟廣場
舉辦第 3 屆成發。（攝影／楊晴宇）

▲衛保組 5 月 31 日至 6 月 1 日上午舉辦「110
學年度勞工健康檢查」。（攝影／羅婉瑄）

　 美 國 堪 薩 斯 州 立 大 學（Kansas State 
University）創立於 1863 年，為該州第一所
公立大學，歷史悠久，也是被國際認可的
綜合性學校。
　該校提供許多優秀的專業課程，以工
程、航空、建築、食品、農學、動物醫學、
城市規劃、公共管理等專業聞名全美，一
直以來都被公認為全美頂級研究型大學，
也提供國際學生許多申請獎學金的機會。
2021 年 7 月與本校簽約成為姐妹校。
　堪薩斯州立大學共有三個校區，主要校
區位於堪薩斯州曼哈頓（Manhattan），另
有奧拉西市（Olathe）及猶他州的鹽田市
（Salina）校區。主校區占地約 668 英畝，
環境安全且友善，提供學生安心研讀環境。
　校內博物館、研究中心林立，瑪麗安
娜·基斯特勒·比奇藝術博物館（Marianna 
Kistler Beach Museum of Art） 坐 落 於 校 園
內，以收藏堪薩斯州立大學和當地藝術家
的藝術作品為主，為學校提供多樣的教育。
　150 多年來，堪薩斯州立大學已經培養
出大批的領袖和精英人才。2022 年的 US 
News & World Report 顯示，堪薩斯州立
大學在全美排行第 162 名。福特汽車、微
軟、三星電子及可口可樂等知名企業紛紛
選擇與堪薩斯州立大學師生聯手開發最先
進的技術。（文／謝采宜整理、圖片來源
／ www.k-state.edu）

美國堪薩斯州立大學

▲吉他社 5 月 31 日晚上 7 時在紹謨紀念體育
館 1 樓舉辦成果展。（攝影／羅婉瑄）

▲舞研社 5 月 28 日晚上 6 時 30 分在學生活動
中心舉辦成果發表會。（攝影／陳景煬）

法文系講座顏嘉葦分享職場經驗
　【記者林芸丞淡水校園報導】本校法文系
系學會舉辦學長姐講座，於5月31日晚上6時30
分邀請法文系校友顏嘉葦以「未來沒想法 學
姊，aidez-moi!」分享自身求職、職場經歷，
因應防疫需求改以MS Teams舉行，超過40位
學生線上參與。
　顏嘉葦工作經歷中，曾在法國佛瑞高中擔
任中文助教、任職於家樂福、丹瀧紡織、全
國檢驗公司等，目前在NIKE集團旗下之荷商
耐基股份有限公司臺灣分公司的原物料管理
和採購部門，顏嘉葦介紹自身留法期間（CLA 
Besançon）周遊歐洲各國以拓展視野外，並以
法法字典和影劇法文字幕增進法語能力，畢業
後從事各項工作並累積豐富經驗，受到賞識而
轉進NIKE，她表示，知名公司的面試流程和
時間冗長是常態，通常蜜月期不長，建議在

校應做好準備並學習Excel、PS等文書能力，
可從LinkedIn的職缺中了解招募公司的人才需
求，並培養該職缺的能力；求職時可讓面試官
了解自身可在該職務的掌握程度，並以量化的
方式如一年舉辦多少場活動、累積瀏覽人數
等，表達自身能力的亮點，而履歷表要一目了
然，以增加面試的機會。本次以「Slido」平
臺功能讓參與者匿名提問，提問踴躍，顏嘉葦
一一回答，並鼓勵大家應保握在校學習生活，
面對未來求職不用太緊張，沒有壓力時可以放
慢腳步，也許會遇到許多不順遂的情況，應累
積實力增加自信，來應對職場上的每個挑戰。
顏嘉葦以「永遠保持好奇心、學習沒有捷徑、
誠實與負責、好好準備每一個面試、沒有笨問
題、好聚好散」6點，和學弟妹共勉。

　為了提升學生製作簡報的能力，諮商職涯暨
學習發展輔導中心於 5 月 27 日舉辦「增強你
的簡報力」活動，邀請臉書粉絲專頁「簡報練
功團」創辦人江樵主題，分別以「簡報製作技
巧」及「上台簡報技巧」為題，共吸引近 80
位學生參與。
　投影片若塞了滿滿的重點，就會失去重點，
即便報告得很精彩，若配上過於複雜的投影
片，依舊難以讓人專注吸收。這次課程的重點
在於簡報的「排版設計」及「吸睛視覺」，藉
由排版，讓聆聽者能在較短的時間內理解內
容，江樵說明，製作簡報時，務必先了解自己
要報告的重點為何。課程中，江樵介紹了一些
簡報案例，接著請學生拿出紙筆，就其中兩份
簡報，分別記錄其不同之處，並說出自己覺得
哪一種簡報比較容易取得想要了解的資訊，進
而提出設計簡報應注意的多項技巧。（文、活
動截圖／姚順富）

位特優及優良Show

█ 高教深耕    █ 淡水    █ 臺北    █ 蘭陽

活動看板

淡水校園
日期 / 時間 主辦 / 地點 活動名稱

6/6(一)
13:00

俄文系
MS Teams

2022淡江大學俄語教學線上論壇&
圓桌會議—劇變世界中的俄語研究

6/8(三)
12:00

電機系
E680、

MS Teams

1 1 0 學 年 度 就 業 學 分 學 程 — 企 業
實習經驗分享（https://reurl.cc/
yrKXn8）

6/10(五)
09:00

教設系
MS Teams

2022第一屆教育與未來設計—研究
生論文研討會

6/10(五)
14:00

電機系
Google Meet

2 0 2 2 東 元 電 機 巡 迴 線 上 說 明 會
（https://meet.google.com/ehe-
dyhi-bdj）

　排版設計    吸睛視覺

江樵教你增強簡報力


