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學校要聞版 1

演講看板
█ 高教深耕    █ 淡水    █ 臺北    █ 蘭陽

本校經費突破1億元

　【記者麥嘉儀淡水校園報導】數學系5月

16日下午2時在守謙國際會議中心有蓮廳，

舉辦理學院熊貓講座，由數學系特聘研究

講座教授郭忠勝，邀請美國明尼蘇達大學

CSE特聘教授兼William Norris講座Yousef Saad

（薩德約瑟夫），主講：「Numerical Linear 

Algebra: from Scientific Computing to Data 

Science Applications」，理學院院長施增廉

以及該學院180位師生到場聆聽學習。

　Dr. Yousef Saad除了熊貓專題演講，也

擔任5月17日國際應用數學研討會主題演

講者，與郭忠勝就深度神經網絡（Deep 

高等教育深耕計畫第二期

申請入學二階面試

淡水校園
日期 / 時間 主辦 / 地點 演講人 / 講題

5/30(二)
13:10

資圖系
I522

崧博出版總編輯黃榮華 
後AI時代的出版發展用

5/30(二)
14:00

物理系
S215

中央研究院天文及天文物理研究所
特聘研究員朱有花
銀河系的鄰居-麥哲倫雲 

5/30(二)
14:10

數學系
S433

東吳大學財務工程與精算數學系
教授楊策仲
Elliptic Curves Cryptosystem and 
post-quantum Diffie-Hellman 

5/31(三)
10:00

管科系
B713

新光人壽總經理黃敏義
數位金融大未來 

6/2(五)
10:10

資工系
E787

樂典科技產品經理林志鈞
資訊科技的十字路口

更多相關資訊，請逕至活動報名系統查詢。
（網址：https://enroll.tku.edu.tw/）

第189次
行政會議

　【潘劭愷淡水校園報導】學術副校長兼

永續中心主任許輝煌、永續中心韌性治理

組組長涂敏芬，5月24日下午2時30分，至

臺大醫院國際會議中心，參加由教育部大

學社會責任推動中心舉辦的「2023USR共

同培力活動聯合簽約儀式」，未來一年將

與東海大學、國立成功大學、國立高雄科

技大學、國立陽明交通大學、國立暨南國

際大學及靜宜大學等校，共同建構學習管

道，分享推動USR計畫的經驗。

　許輝煌說明，本校近年來推動USR不遺

餘力，在師生的努力下深耕在地，繳出一

張張漂亮的成績單，本次USR第三期5計

畫申請全數通過，且經費翻倍即為最佳

證明。計畫通過公告不久後即收到USR共

培活動的邀請，受邀大學都是推動USR成

效顯著的學校，希望藉由工作坊的經驗分

享，與各大學一起探討在進行地方連結、

人才培育、國際連結時所遭遇的真實問題

並學習策略工具、有意識地透過制度革

新，鬆動大學僵化的體制或調整大學的體

質，追求有意義的社會責任。「很高興我

們的努力受到肯定，接下來也會盡力分享

相關經驗，與大家一起進步。」

　2023年度規劃安排7個主題共培活動，

本校將於6月9日舉辧首場活動，主題為

「誰說夏蟬不知冬雪？USR和它的中長期

效益評估」，歡迎有興趣的教師員生踴躍

報名。（網址：https://reurl.cc/lDVZRY）

行政人員職能培訓
許凱翔談人際溝通

數學系熊貓講座講者，CSE特聘教授
Dr. Yousef Saad（攝影／江彥紳）

國際處CHAT CORNER
首度移師戶外開講
　【記者鄧晴淡水校園採訪】國際處在

5月24日下午2時，在商管大樓門口前舉

辦「CHAT CORNER… OUT OF BOX」

活 動 ， 國 際 長 葉 劍 木 說 明 ， 「 C H A T 

CORNER」一直受到學生歡迎，為使國際

語言交流不再侷限驚聲10樓，特別安排於

校園內舉辧，之後將不定期安排於校園內

交流，歡迎有興趣的同學看到時能踴躍參

與，與境外生來一場特別的語言交流。

　活動共安排4桌，桌長來自於不同地

區，用他們慣用的語言與前來交流的學生

進行溝通，現場座無虛席，交流熱絡，彷

彿小型聯合國般熱鬧。會計三A吳永翔表

示，之前沒有參加過類似活動，當天剛好

路過覺得好奇便加入交流，認為活動很有

趣。航太四吳家序分享，之前有空時會去

國際處交流，「之後可以在商管或校園其

他地方舉辦，會更方便參與。」

2023USR共培簽約
許輝煌涂敏芬出席

　【本報訊】本校繼日前5項第三期USR

計畫申請全數通過後，5月17日第二期

（112-116年度）高等教育深耕計畫，112

年度獲教育部核定新台幣1億1仟1佰19萬

6,814元，較第一期（107-111年度）111年

度金額增加新台幣1,840萬元，增加幅度近

20%，在國內私立大學中排名第8，較前

一年進步4名，為進步最多的學校；非醫

學大學類私校則排名第4，顯示本校在高

教深耕第一期的表現深獲肯定。

　本期經費涵蓋主冊（含國際化行政專

章和資安專章）、附冊（USR計畫）以及

附錄一、二等計畫工作，其重點在於培

育人才「資訊科技與人文關懷」、「跨領

學術副校長許輝煌（右一），代表本校參
加USR共培簽約。（攝影／秘書處揭維恆） 域」、「自主學習」、「國際移動」、

「社會參與」與「解決問題」六項關鍵

能力，內容以「教學創新精進」、「善

盡 社 會 責 任 」 、 「 產 學 合 作 連 結 」 及

「提升高教公共性」4大面向為主，發

揚本校「國際化、資訊化、未來化」三

化教育績效，更融入校長葛煥昭強調的

「數位轉型」與「永續發展」，進行校

務治理與人才培育，建設智慧校園並培

育多元人才，同時持續深耕在地，推動

社區共好，打造本校成為「在地國際、

智慧雲端、永續未來」大學城，朝校務

發展願景「AI+SDGs=∞」邁進。

（資料提供／品質保證稽核處）

理學院熊貓講座 數學系邀Dr. Yousef Saad談線性分析的科學運用

國際處CHAT CORNER首度於商館大樓門口
前舉行，交流人潮不斷。（攝影／鄧晴）

第191次行政會議
葛校長分享雙喜訊

　【潘劭愷淡水校園報導】第191次行政

會議5月19日下午2時，在驚聲國際會議廳

擴大舉行，由校長葛煥昭主持，3位副校

長、一級主管參與，臺北校園同步視訊。

會前首先由葛校長頒發教育學院教育與未

來設計學系副教授曾聖翔「111年度吳大

猷先生紀念獎」，特頒發獎牌1面，獎勵

金新臺幣30萬元整。

　葛校長首先公布兩項好消息，一為本校

於USR第三期申請之5項計畫全數通過，

且經費為前期兩倍；二為本校第二期高

教深耕計劃112年度，獲核定經費為新臺

幣1億1仟1佰19萬6,814元，較前期111年度

金額增加新臺幣1,840萬元，在國內私立

大學中排名第8，較前一年進步4名，為進

步最多的學校；他感謝同仁們的辛勞與努

力，期許維持優異表現。其次則提醒各一

級主管多參與其他單位舉辦活動，除了表

達支持，也可尋求跨單位合作的機會。

　專題報告一由人資長林宜男，以「時

代變遷下，淡江人才永續發展之新格局」

為題，說明目前人事現況與調整原則、因

應少子女化的人事調整措施及相關配套措

施；同時因應不同單位的業務特性，實施

彈性且友善的人事制度，協助同仁兼顧家

庭與生活。專題報告二由學務長武士戎，

以「淡江國際學園：轉角遇見全世界」為

題，從淡江國際學園日前完成外牆磁磚、

冷氣及電熱水器的全面更新，希望提供更

友善的環境談起，再從教育、活動、輔

導、修繕維護、國際環境及資訊系統6個

面向說明營運規劃，希望發揚「三全教

育」特色，讓淡江國際學園成為師生共同

成長，圓融並豐富生命歷程的「家」。

葛校長（左）頒發吳大猷先生紀念獎予教
設系副教授曾聖翔。（攝影／潘劭愷）

　【記者林庭安淡水校園報導】本校5月

20及21日，在淡水校園舉辦「大學申請入

學第二階段面試」，共有57學系／組，近

5,000位學生前來參加，儘管當天氣候不

佳，絕大多數考生仍到校參加面試，希望

能夠考上理想學系。為使考試順利進行，

招生策略中心與總務處特別妥善規劃相關

動線及引導措施，讓考生及家長能在最短

時間內安全抵達試場，完成面試。相關結

果將於5月30日公告。

　為了解各學系面試狀況，校長葛煥昭特

別於5月20日上午巡視各面試場地，並親

自向學生說明本校的辦學理念，邀請他們

加入淡江大學的行列；各學院系也都在試

場及面試等候區精心安排相關資訊如學系

介紹、課程規劃、學生成果、實習計畫、

未來發展等相關說明，希望增進考生對學

系的認識，強化就讀意願。其中工學院暨

AI創智學院特別於工學大樓中庭安排「休

憩小站」，除了提供點心、飲料，還安排

文昌帝君供考生及家長參拜，求得好成

績；歷史系透過展示學生畢業成果，讓考

生了解如何將歷史學以致用；產經系安排

教師進行說明與QA、經濟系則安排「經

探號」團隊，在商管大樓各樓層擔任指引

小天使，充分展現服務精神；外語學院各

系則安排身著各國特色服裝的學生，搭配

特色文化展演與教學，呈現多元風貌。

　報考航太系的葉姓考生表示，對航太

系非常有興趣，錄取的話一定會就讀；

報考國企與大傳系的饒姓考生分享，因

家人曾在淡江大學就讀，也推薦自己報

考淡江；報考物理系的鄭姓考生表示，

由於淡江離家近，故選擇報考，錄取的

話將會就讀；報考資工與電機的吳姓考

生，覺得淡江校園非常有文藝氣息，加

上有感興趣的科系，就選擇報考。

　國際暨兩岸事務處為讓即將畢業的境

外生留下淡江美好回憶，特別於5月26日

上午7時15分舉辦「歡送畢業境外生校園

晨走」活動，帶領他們漫步校園，捕捉

並留下值得紀念的鏡頭。一行人走到小

小麥前，適逢老闆也將於學期結束後退

休，便特別邀請他合照，一起拍下35年

來的完美句點。（文、攝影／陳楷威）

Neural Network）在生態系統中，物種傳

播速度之線性分析進行研究合作。同時

與國際學者們，就目前最熱門的資料分

析（Data Analysis）及機器學習（Machine 

Learning）等相關研究課題交換意見與討

論，以提昇該系國際研究學術實力。

本校高教深耕歷年經費

年度 核定金額

112 111,196,814
111 92,789,805

110 93,259,358

109 89,652,076

108 89,070,000

107 89,070,000

紀念張建邦創辦人逝世五週年ESG和校園永續治理研討會

　【記者黃偉淡水校園報導】品質保證稽

核處、永續發展與社會創新中心與覺生紀

念圖書館，5月25日上午9時在守謙國際會

議中心有蓮廳，聯合舉辦「紀念張建邦創

辦人逝世五週年ESG和校園永續治理研討

會」，校長葛煥昭、董事長張家宜、3位

副校長、一、二級主管、教職員、臺北市

議會議長戴錫欽、中華民國品質學會理事

長盧瑞彥等校外貴賓，逾200人參與。

　稽核長張德文首先說明，研討會為本校

推動TQM30年慶祝活動之四，希望專題演

講與論壇，協助教職員了解TQM的組織文

化，不僅為本校推動「環境永續」、「社

會共榮」與「校務治理」等永續發展三大

面向的基礎，也是確保成功之鑰，接著由

本校推動未來化影片，在張建邦創辧人逝

世5週年前夕，緬懷他的高瞻遠矚。

　張董事長除了補充張建邦創辦人推動

未來化的歷程，更說明淡江在三十年前推

動全品質管理之際，便已融入ESG環境保

證、社會服務與永續宏觀的概念，今後也

將持續在全體教職員的共同努力下，藉由

全面品質管理與ESG，以及PDCA與∞的

結合，共同為淡江的永續進步努力。

　 葛 校 長 特 別 強 調 ， 本 校 近 年 以

「AI+SDGs=∞」為校務發展願景，推動

不少「創新」與「轉型」措施，都應歸功

於張創辦人當時倡議TQM，並落實於各個

單位，奠定扎實基礎。鼓勵大家持續全面

品質管理初衷，搭配智慧科技的運用，協

助淡江朝「AI+ESG=∞」目標邁進。

　盧瑞彥除感動於淡江迄今仍然持續推動

TQM以提升品質，對於張建邦創辦人三化

教育及TQM等治校理念更是感到佩服，他

也鼓勵同仁多了解張創辧人的貢獻，並追

隨其腳步持續創新，讓淡江再創高峰。

　身為本校戰略所的校友，戴錫欽感謝淡

江給他一個翻轉人生的機會，因為就讀研

究所而踏入政壇，更有幸與創辦人一樣，

以宜蘭人和淡江人的身分擔任議長；他認

為城市治理與大學治理，都需要有ESG的

概念，期望自己與所有的淡江人，均能追

隨創辦人的腳步「實現未來」。

　專題演講由教育學院院長陳國華與商

管學院院長楊立人擔任主持人，分別介紹

政大科技管理與智慧財產研究所教授吳

思華、臺師大永續管理與環境教育研究

所教授葉欣誠、馬偕醫學院主任秘書申

永順與本校學術副校長許輝煌，以「從

TQM到ESG：迎向AI人文永續的高教創新

時代」、「永續的歷程：永續發展與氣候

變遷的脈絡」、「大學ESG永續治理之標

竿作為與成功因素」及「打造雲端永續大

學城：淡江大學第三期USR計畫的價值創

造」為題，說明大學的角色隨著環境而轉

變，透過全面品質管理方式，可因應持續

更迭的變化，迎向AI人文永續的高教創新

時代。至於如何將數位轉型與永續目標融

入校務發展治理，實踐並創造大學社會責

任的價值，則是目前首要思考的方向。

　下午論壇由總務長蕭瑞祥與覺生紀念

圖書館館長宋雪芳主持，永續中心淨零碳

排組組長李奇旺與社會實踐組組長黃瑞茂

引言，分別以「生態校園與永續城市」與

「地方學習與社會治理」為主題，邀請新

北市教育局工環科科長蘇柏宇、淡水區區

長巫宗仁等人，從「永續力」教育之設計

與推動教學創新、「資源鏈結共創淡水」

及大學社會責任等議題進行分享與交流。

研討會相關詳細內容，本報將於1166期，

以跨版方式進行報導。

「紀念張建邦創辦人逝世五週年ESG和校園永續治理研討會」於守謙國際會議中心
有蓮廳舉行。（攝影／楊孟璇、李而義）

緬懷創辦人 奠基全品管 推動新淡江 

工學大樓中庭文昌帝君神像，吸引不少考
生及家長祈願。（圖／工學院提供）

歡送畢業境外生晨走 留美好回憶

蔡瑞敏活用教學社交平台 增進學習成效
　【記者蔡怡惠淡水校園報導】教發中

心5月19日中午舉辦教學特優教師教學分

享，邀請英文系副教授蔡瑞敏，以「如何

運用教學及社交平台活化教學現場」為

題，分享其教學經驗，逾30教師參與。

　蔡瑞敏首先從「社交及教學平台如何

幫助教學」、「平台屬性與應用」、「教

學與社交平台之合作運用」、「學習成效

評量」及「教學實踐研究計劃運用」五

大方面，介紹時下多款熱門社群媒體如

Facebook、Twitter、Instagram等，分享如

何與教育接軌，達到雙贏成效。她表示，

自己在教學實踐研究計畫中，就一直嘗試

使用相關模式，透過教學平台跟社交平台

的協作，創造互動與活潑感的同時，也能

增強學生的自主學習能力、拓展學習範圍

（如 Hashtag功能），並增強課程的實用

性和趣味性，建立完整的學習網路。

　蔡瑞敏說明，許多教師經常遇到學生

參與度不足的問題，這時候只要適時融入

貼圖、梗圖等Z世代網路流行元素至教學

課程中，便能得到大量回饋。此外，在教

學平台的屬性與應用上，蔡瑞敏也推薦多

款常見的互動網站（如 Padlet、Kahoot!、

Nearpod等），希望經由即時回饋，提高

教學效率及多元評量方式。至於教學實踐

研究計畫運用上，蔡

瑞敏提醒教師們以解

決「教學現場問題」

為目標，多提出實際

案例分享，以增加計

畫說服度。 （攝影／黃歡歡）

　【記者陳楷威淡水校園報導】人資處

5月22日在驚聲國際會議廳舉辦行政人員

職能培訓課程，邀請諮商心理師許凱翔

主講「職場人際溝通力」，首先運用桌

遊「自癒力卡進來」，請在場同仁互相

配對、與對方聊聊天並完成手上卡片的

題目，藉以說明人際關係發展階段：其

次透過「溝通小遊戲」提醒在各種時刻

運用溝通程度是不一樣的，需要拿捏才

能同時掌握品質與效率。最後則請同仁

在眾多風景、實物的圖片中選擇一張，

並與照片有共通點的同仁進行配對與交

流，藉由分享選擇這張圖片的原因，運

用溝通技巧認識對方。

校院系招生總動員

高教深耕
日期 / 時間 主辦 / 地點 演講人 / 講題
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教發中心
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歷史系助理教授蔡育潞
教學特優教師教學分享:在歷史教
育中提升學習興趣及批判性思考


