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學校要聞版 1

演講看板
█ 高教深耕    █ 淡水    █ 臺北    █ 蘭陽

全國唯一       雙獲獎 淡水校園
日期 / 時間 主辦 / 地點 演講人 / 講題

1/2(二)
14:10

數學系
S433

國立清華大學數學系教授邱鴻麟
Introduction to Pseudo-Hermitian 
geometry

更多相關資訊，請逕至活動報名系統查詢。
（網址：https://enroll.tku.edu.tw/）

龍騰淡江藝術展 多元祥龍迎新年

臨時教務會議修訂
役男彈性修業規定

張董事長捐書3學校 持續扎根性平教育

張家宜董事長（左）與葛煥昭校長（右）分獲第七屆私校傑出教育事業家
與第三屆傑出校長，於頒獎典禮後合影。（攝影／揭維恆）

　【本報訊】董事長張家宜以推動性平公

義為職志，近年來更感念於女權運動與性

平教育先驅吳嘉麗的付出與貢獻，特別與

女書店合作，贊助「校園好書愛閱讀-性別

友善蒲公英計劃」，捐贈各級學校每校5萬

元，購置女書店相關性別教育書籍強化相

馬來西亞獨中教師
體驗圖書館多元服務
　【 記 者 侯 逸 蓁 淡 水 校 園 報 導 】 國 際

暨兩岸事務處與覺生紀念圖書館，2023

年12月17至22日舉辦「永續責任公民服

務：ESG實作工作坊—永續閱讀：圖書館

ESG」，為馬來西亞華文獨立中學圖書館

培訓團成員，設計為期5天的圖書領域研

習課程，藉由活動使各系所與馬來西亞

獨中教師職員有互相交流的機會，為未

來招生提前準備與宣傳。

　開幕式於12月17日上午9時，在圖書館

2樓閱活區舉行，國際長葉劍木表示，圖

書館對教育機構來說是知識的寶庫，淡

江大學一直與在地中小學共享資源，未

來多方資源都會持續與海外結盟中學共

享，同時拓展世界影響力。曾有海外教

學經歷的圖書館館長宋雪芳，則希望幫

助團員們在介紹學生到臺灣讀書時，能

讓他們了解兩校圖書館之間的連結。培

訓團團長鐘偉前感謝本校細心接待，相

信未來會有更多合作機會。

　培訓課程除了安排與圖書館相關課程

如閱讀推廣、圖書資源應用，及圖書館

與創客STEAM跨域推動等課程，另安排

校園導覽、校史館與AI創智學院實境場

域參訪、e筆體驗等活動、另與資圖系及

各學院進行交流，增進彼此認識。

關教育，近日持續捐贈宜蘭縣及臺北市三

所學校，加上日前捐贈新北市學校，順利

完成本校三個校園所在地拼圖。

　張董事長偕同女書店董事長宋順蓮、本

校董事會主任秘書黃文智，出席2023年12

月25日宜蘭縣冬山國中學習共讀站，12月

27日臺北市興福國中的捐書儀式，另將於1

月4日上午10時30分，至宜蘭縣性平資源中

心捐書，將由羅東鎮成功國小代表受贈。

　張董事長表示，本校為淡水地區最高學

府，應為在地性平教育盡一分力，「很高

興在年前完成目標，順利將性平教育向下

扎根，未來也將持續，因為這不只是個人

志業，也是淡江大學應盡的社會責任。」
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王國為願景，很高興葛校長同時獲得傑出

校長獎的肯定，學校在董事會支持與葛校

長的領導下，各方面都有良好的成果，更

欣慰於分布世界各地的淡江校友，在各行

各業成就斐然。張董事長最後感性的表

示，在以前獲第一屆傑出校長獎之時，她

首先感謝的是父親張建邦創辦人，「相信

獲得傑出教育事業家，應該可以告慰他，

接下來我更將秉持淡江文化特色，善盡社

會責任，因為這是終身不變的職志。」

　葛校長說明，2018年8月1日起接任校長

後，在前任張家宜校長奠定的良好基礎

下，積極將創辦人張建邦博士的「三化教

育理念」發揚光大，持續推動「雙軌轉

型」、「數位轉型」及「永續發展」三

大辦學特色，引領創新轉型。2020年更將

「AI + SDGs = ∞」訂為中長程校務發展

的努力目標，要以智慧科技進行校園數位

及永續轉型，培育學生具備未來職場最需

要的「數位轉型」及「永續發展」通才能

力。5年多來繳出相當亮眼的成績單。

　數位轉型方面，本校與台灣微軟、遠傳

電信陸續合作，以MS 3AP為基礎，打造

臺灣第一所全雲端智慧校園，更攜手打造

全國首座校園永續雲，正式邁入全雲端智

慧校園2.0。永續發展方面，本校近兩年

更榮獲包括2023年行政院國家永續發展委

員會「教育類」國家永續發展獎等多項重

要獎項。獲得傑出校長獎的肯定，葛校長

未來將持續帶領淡江，以註冊商標「AI + 

SDGs = ∞」為努力目標，達成「共創大

淡水、智慧大未來」的中長程願景，打造

淡江成為一個在地國際、雲端智慧、永續

未來韌性大學城。

　【潘劭愷淡水校園報導】本校董事長張

家宜與校長葛煥昭，日前榮獲中華民國私

立學校文教協會第七屆傑出教育事業家暨

第三屆傑出校長，2023年12月20日上午10

時連袂出席在政大公企中心舉行的頒獎典

禮，接受考試院院長黃榮村頒發獎座，本

校也是唯一董事長與校長同時獲獎學校。

　董事長感謝評審委員的肯定，回顧近

40年高教現場的歷練，以及在教育研究所

二手衣義賣所得屢創新高 女聯會永續送愛

葛校長肯定學術表現
持續以獎勵代替補助

女聯會二手衣物義賣，董事長張家宜（左5）與滿載
而歸的競標同仁合影。（攝影／鄧晴）

「龍騰淡江-2024年迎龍藝術展」，葛校長為「龍騰淡
江」大畫進行點睛儀式。（攝影／鄧晴）

　【潘劭愷淡水校園報導】龍年將至，

文錙藝術中心特別由中心主任張炳煌、駐

校藝術家袁金塔、沈禎聯合策劃「龍騰淡

江-2024年迎龍藝術展」，邀請40餘位藝術

家透過多元藝術呈現龍的形象，並向全校

教職員工生徵求Q版龍作品，共同完成跨

年藝術饗宴。2023年12月26日下午2時舉

辦開幕式，校長葛煥昭、教育學院院長陳

國華、歷史系系主任高上雯等出席參與。

　葛 校 長 謝 文 錙 藝 術 中 心 同 仁 們 的 努

力，透過展覽的舉辦協助教職員生涵育

藝 術 素 養 ， 也 希 望 透 過 本 校 全 面 推 動

「AI+SDGs=∞」下，持續提升相關的創

新永續作為。同時對於由文錙中心與工

學院共同執行的「淡江e筆AB雙軌轉型研

發計畫」，將既有的e筆再深化，同時與

AI結合的創新發展雙軌轉型，已具初步研

發成果，給予肯定與期待。

袁金塔除了感謝藝術家們的

共襄盛舉，特別感謝高上雯

提供「龍的起源」，從歷史

角度說明龍與中華文化的淵

源，為展覽增添豐厚底蘊。

　張炳煌除感謝校長持續對

於中心的支持與信任，同時

說明展覽內容，除了傳統藝

術的多元呈現，更邀請交趾

陶名家林再興與其弟子，透

過作品呈現龍的豐富特色；此外也因應

AI生成藝術，特別搭配本校特色e筆書法

創作多幅作品，並向全校教職員工生徵

求Q版龍作品擇優展出，增添多元趣味與

特色。頒獎儀式由葛校長頒發「Q版龍作

品」入選、「全國大專校院學生e筆書法

比賽」及「書藝智生-AI生成書法創意比

賽」優勝奬勵。最後安排葛校長於3位策

展人合作繪製的大畫「龍騰淡江」進行點

睛儀式，畫下完美句點。

　該展覽展期至113年2月27日止，歡迎有

興趣的教職員工生踴躍參觀。

　【記者林芸丞淡水校園報導】女教職

員聯誼會提倡愛物惜物的環保生活，2023

年12月18日至22日在黑天鵝展示廳，舉辦

「我的舊愛 您的新歡-二手衣物

義賣」愛心義賣活動拍賣，由教

職員及校友們捐贈衣物、精品，

本次義賣所得共279,148元，再創

新高，將用於本校學生助學金。

　12月19日中午12時走秀活動，

邀請董事長張家宜和女聯會理事

長，國際事務副校長陳小雀、稽

核長林彥伶與三位境外生擔任模

特兒，各個充滿模特兒架式，在

伸展臺上來回展示身上的義賣服

飾、配件及包包等，現場參與者

也不吝給予掌聲與歡呼，場面十分熱鬧。

　陳小雀表示，一年一度的二手義賣是女

聯會的重頭戲，今年主題「時尚永續，永

續時尚」，希望減少碳足跡，就從讓衣

服能夠「持續被穿」做起，鼓勵大家勇

於投標。張家宜除了讚許義賣活動，能

夠達到SDGs中許多項目，尤其「性別平

等」是重要指標，更能配合校務發展，

她感謝籌備活動的工作人員，也期許義

賣所得可以再創新高，幫助更多學生。

　21日中午12時精品開標，不少競標者前

往關心，隨著各項精品的開標，歡呼聲

此起彼落，最後由陳小雀，註冊組組長

林嘉琪及統計系校友胡淑貞奪得競標總

額前三名，獲得張董事長特別準備的獎

品；總額達8,000元以上者，則獲得陳小

雀精心準備的小盆栽。活動在大合照後

圓滿結束，並相約明年「讓愛繼續」。

GRI指標訓練課程 講師指引議題報導方向
　【潘劭愷淡水校園報導】永續發展與創

新策略中心韌性治理規劃組，2023年12月

26日舉辦「永續報告書GRI Standards訓練

課程」，邀請領導力企管顧問公司首席顧

問王聖源，針對永續報告書趨勢、永續報

導框架GRI Standards簡介、2023議題矩陣

與重大議題GRI講解，以及如何利用SDGs

發表於報告書等內容，各單位永續管理

師、永續賦能大使近40人出席。

　王聖源首先說明，ESG的內容除了涵括

CSR「企業社會責任」的精神，更重要的

是「滿足當代人的需求，又不危及後代人

滿足其需求發展」的永續理念。其次則透

過名詞解釋，說明目前國內關於永續報告

書呈現內容與相關指標的選擇，建議編製

永續報告書時，內容雖以呼應GRI準則為

主，但內容宜運用雜誌報導方式，搭配較

為醒目的標題，以易讀易懂方式呈現，或

許還可考量以「封面故事」的模式，呈現

本校在永續實踐的亮點。

　在GRI指標說明部分，講師簡要說

明內容應注重準確性、平衡性、清晰

性、可比較性、完整性、永續脈絡

性、時效性及可驗證性等原則，並透

過實際案例，講解議題與指標的關聯

性，更指出議題報導不一定只針對單

一指標，還可透過專題或專案方式，

將相關指標做進一步串聯與結合。

　王聖源最後提到，本校在THE世界

大學影響力排名不錯，可考慮將實踐

SDGs的部分納入報告書，透過較為活潑的

呈現與說明，點出各項活動中與SDGs的關

聯性，不僅可凸顯在永續指標實踐上的特

色，更是一個良好的宣傳。

永續中心舉辦GRI Standards訓練課程，協助永
續管理師撰寫議題報導。（攝影／潘劭愷）

　【潘劭愷淡水校園報導】第194次行政

會議2023年12月29日下午2時，在驚聲國

際廳舉行，由校長葛煥昭主持，3位副校

長、一級主管、二級學術單位主管、學生

代表參與，臺北及蘭陽校園同步視訊。

　會前由葛校長頒發獎勵予獲國科會111

年度大專學生研究計畫「研究創作獎」

的學生及指導教師，以及本校112學年度

「社會實踐服務」特優教師及優良教師。

　葛校長表示，本校2023年在教學實踐研

究、國科會大專生計畫及USR均有優異表

現，接連創下歷史新高，教師學術獎勵也

連續兩年創新紀錄，除了感謝教師們的努

力，也重申將持續「以獎勵代替補助」的

方式，鼓勵教師進行學術研究。其次提醒

各學系所，努力招生之餘，也要留意學生

註冊狀況，對於表現不佳的學制，要儘速

思考因應對策；同時也要加強募款以促進

發展。最後提到AI+SDGs=∞已成時代趨

勢，行政同仁需要加速學習數位轉型所應

具備之技能，日後新聘人員，也將規劃相

關教育訓練，以強化數位運用基礎。

　專題報告首先由總務長蕭瑞祥，以「節

能永續的韌性校園」為題，細數本校推動

環安與節能歷程與成效及未來規劃。秘書

長劉艾華以「淡江首頁改版之設計理念與

實踐」為題，說明本校首頁改變重點，將

以「招生」為目的，透過彰顯本校優質內

容與特色，吸引讀者共鳴，進而報名就

讀淡江。會中通過4項提案，其中將成立

「太空科技研究中心」，以加強太空研

究、推廣太空教育、促進國際合作。

葛校長（左）頒發112學年度「社會實踐
服務」特優教師獎狀，予教設系教授陳麗
華。（攝影／鄧晴）

　【本報訊】2024創新創業競賽開跑囉！

研究發展處為推廣學校研發成果商品化，

提升創新創業教學實踐成效，鼓勵師生與

產學研界共組創新創業團隊，經由競賽活

動徵選與創新創業營的研習增能，進而培

育雙創人才，帶動校園產業創新環境。

　本年度活動主題為「智造未來、碳中

求變」，「創新組」向本校校友及師生，

徵求具發展性的創意構想，將有機會爭取

政府的研發資源。「創業組」向本校校友

及師生徵求具雛型的產品或服務，將有機

會促成學校衍生新創企業。團隊成員除本

校教職員生外，可由跨校師生、校友及

產業界人士共同組成。報名期間至3月17

日止，相關日程及須知可至「活動報名系

統」下載簡章參閱，或逕洽建邦創新育成

中心助理鍾明臻，分機2064，或研發處研

究暨產學組副理賴維得，分機3063。

張董事長榮獲第七屆私校傑出教育事業家 葛校長榮獲第三屆私校傑出校長殊榮

張董事長（前排立右2）捐贈性平書籍予
臺北市興福國中。（圖／董事會提供）

　【潘劭愷淡水校園報導】本學期臨時

教務會議，2023年12月22日下午3時30分

於驚聲國際會議廳舉行，MS Teams同步視

訊，由教務長蔡宗儒主持，學術副校長許

輝煌、行政副校長林俊宏、各學院院長、

各系所主管、教師及學生代表出席。

　蔡宗儒表示，本校依教育部來函，各校

學則新增學士班學生就學期間服役彈性修

業相關措施之授權規定，參考教育部「大

學校院學士班學生就學期間服役彈性修業

實施指引」文字修訂，修正本校學則第

五十八條，以及「淡江大學學士班學生就

學期間服役彈性修業辦法」部分條文，以

因應學士班學生修業期間申請服役事宜。

　「淡江大學學則」第五十八條，修改後

明訂「有關民國九十四年次以後出生，自

民國一一三年一月一日起回復徵集服常備

兵現役之學士班就學役男彈性修業措施，

由本校另訂之，並報請教育部備查」，

「淡江大學學士班學生就學期間服役彈性

修業辦法」則載明相關規定，內容涵蓋役

男申請專案入伍服役事項、以及畢業及選

課等事宜，以因應其職涯發展需求。

　會議另通過修正學則第四十六條，以及

本校師資培育中心108學年度14個類科專

門課程學分一覽表修訂案。

創新創業競賽開跑
歡迎師生校友組隊

優久聯盟    起選課１５
一月

　【本報訊】優久聯盟112學年度第2學期

的課程資料將於1月8日上午9時起於「校

際選課系統」開放查詢（網址：https://

course.tku.edu.tw/u9/）開放查詢，選課日

程自1月15日12時30分開放選填，至1月29

日23時59分止，相關日程表及注意事項

請詳教務處「最新訊息」（網址：http://

www.acad.tku.edu.tw7799/main.php）。

團員於閱讀實作分組遊戲中，探索差異化
教學方式。（圖／圖書館提供）

董事長
校   長


