
　112學年度第1學期的期末考試後，劍道

社、管樂社、弓道社、熱舞社、金融策略

開發暨程式交易研究社等社團皆舉辦寒

訓，藉由短期密集的練習，增強社員們的

技能，並培養情感、凝聚團隊向心力。

　西洋劍社和東吳大學西洋劍選手1月14

至20日在紹謨紀念體育館舉辦寒訓，由擊

劍國際裁判、英文系校友黃皓志指導。擊

劍隊隊長、財金四莊瑞昌表示，寒訓讓新

隊員的體能和技術都有進步，其他隊員找

回競賽狀態，期許比賽時能發揮實力。

　共鳴箱古典吉他社1月15至16日在B312

舉辦寒訓，由社團老師李深惟教授動漫

《我推的孩子》主題曲，幹部們指導音階

把位，社員練熟後就能順利彈奏。

　合唱團1月15至19日在工學大樓舉辦音

樂營。由多位業師指導聲樂、音樂劇舞蹈

動作和舞臺表現張力，以及訓練聲音聆聽

技巧。團長、產經二胡峻豪分享，在成發

後的Showtime看見學員展現不同才藝，令

人驚豔。（文／張瑜倫）

　吉他社1月15至19日在E402舉辦吉他

營。由校友河岸留言負責人林正如、作曲

家吳思遠、吉他社前社長林思翰指導藍

調、編曲和歌唱、Funk曲風。副社長、西

語三李羿葳表示，「這次寒訓明顯地感受

到學員們積極參與，比預期更為熱絡。」

　弦樂社1月29日至2月2日在SG132、

SG133舉辦寒訓，為3月的全國音樂比賽做

準備。社長、統計二鄧鈺璋表示，社員們

每天長達10小時的全力投入，希望比賽能

一切順利。（文／吳沂諠）

　星相社1月9至10日在SG603舉辦寒訓，

由中華民國占星協會理事繆心講解塔羅牌

義、擺放牌陣及算牌技巧。社長、財金三

游沛蓁表示，上學期社課是塔羅教學，現

為實戰占卜，反應很好。（文／侯逸蓁）

　網球社1月15至19日在網球場舉辦寒

訓，增進社員球技和培養感情，藉由比賽

驗收成果。社長、英文二翁鈺慈說明，先

依能力分組，訓練內容由各組幹部發想，

強度則依據能力做調整。（文／黃柔蓁）

　程式交易社1月15至26日在E820舉辦寒

假程式交易輔導活動。由艾富恩資訊有限

公司負責人王年裕指導，讓社員熟悉金融

開發策略的基礎知識及流程。社長、財金

碩二謝耀偉分享，此次寒訓成果對日後求

職是項特別的經歷。（文／林庭安）
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　「寒假服務隊授旗典禮」於1月16日上午

10時在學生活動中心舉行，計有機器人研究

社、彩妝社、古箏社等12支服務隊至各地服

務傳愛。葛校長致詞表示，學生犧牲假期進

行社會服務，精神值得嘉許。服務是利人利

己，是一種做中學的學習經歷，服務能達到

社會共好，這也是SDGs的內涵與精神。最

後他提醒學生們務必做好防疫措施，快樂出

隊，平安返校。（文、攝影／黃偉）

社團寒假集訓增強技能凝聚向心力

葛校長授旗 12寒假服務隊

▲眾社團於寒假期間舉辦密集訓練，提升社員技能。（攝影／鄧晴、黃偉、范浩群）

淡江大學學校財團法人淡江大學 113 學年度延攬師資公告
專任教師

單位別 名額 學術專長、領域 其他條件

資訊與圖書
館學系 1 圖書資訊學、資工、資管、資科及數位學習等相

關領域，具相關研究或實務經驗者。

1. 具有教育部認可國內外大專院校之圖書資訊學等相關領域博士
學位。
2. 具全英語授課能力者優先考量。

資訊傳播學
系 1

人機互動、傳播與互動科技、虛擬實境、多媒體
互動應用、3D 動畫、動態影音整合應用等相關
學術專長。

具有新媒體互動設計實務經驗者尤佳。

機械與機電
工程學系 2 機械相關領域。 1. 具研究潛力與教學熱忱。

2. 願意配合實施遠距教學。

化學工程與
材料工程學
系

2 化學工程、材料工程、人工智慧或減碳技術相關
領域。 具研究潛力與教學熱忱。

電機工程學
系 1

人工智慧系統設計、智慧型控制、機器人設計、
資機電系統整合、智慧型控制系統晶片設計、人
工智慧系統晶片設計。

具研究潛力與教學熱忱。

資訊工程學
系 1 資訊安全、影像處理、電腦視覺、作業系統、計

算機組織、金融科技。
1. 畢業於資訊、電子、電機或數學相關科系之博士。
2. 能以中、英語授課。

國際企業學
系 1 國際貿易實務、供應鏈管理、國際人力資源管

理、商用英文、組織行為等相關領域。
1. 具全英語授課能力。
2. 能教授多元領域課程者佳。

財務金融學
系 2 投資學、財務管理、金融科技、國際財務管理、

公司治理、財務工程及相關領域專長者。
1. 具研究潛力並有實務和教學經驗者。
2. 具全英語授課能力。

企業管理學
系 1 一般管理、人力資源管理、組織行為等跨領域專

長。
1. 具全英語授課能力。
2. 具有外國學習與實務經驗尤佳。

會計學系 1 財務會計、財務管理、財稅、商業數據分析。
1. 具全英語授課能力。
2. 具財務會計、財務管理、稅法、商業數據分析教學或實務經驗
者尤佳。

資訊管理學
系 2

資訊管理相關專長，包括程式設計、資料庫設
計、數據科學、資料結構、物件導向技術、資通
安全、作業系統等。

具全英語授課能力。

運輸管理學
系 2 運輸規劃、運輸工程、運輸系統分析、先進運輸

科技。 具豐富產學實務經驗。

管理科學學
系 1 作業管理、決策分析、應用統計、供應鏈管理等

相關領域。
1. 具全英語授課能力。
2. 能教授多元領域課程者佳。

單位別 名額 學術專長、領域 其他條件

國際事務與
戰略研究所 1

戰略研究、國家安全與國防政策、軍文關係、
中國國家安全戰略、解放軍研究等相關專長領
域。

1. 具全英語授課能力。
2. 具備教學與研究能力，指導學生研究。
3. 能積極執行專題研究計劃。

教育心理與
諮商研究所 1 諮商心理學、教育心理學、科技融入、計量研

究。
1. 具計量，或是多元綜合方法研究能力為佳。
2. 具心理師證照，社區醫療諮商與心理治療實務經驗者尤佳。

師資培育中
心 2 具備課程與教學、班級經營 、分科教材教法與

教學實習等專長。
1. 具中學教學經驗。
2. 具全英語授課能力。

人工智慧學
系 3 人工智慧之深度學習、機器學習、數據分析、

自然語言處理、電腦視覺等領域。
具有教育部認可國內外大專院校之資訊、電機、及理工商等相關
領域博士學位。

高齡健康管
理學研究所 1

人工智慧、資料分析、健康促進、復能運動規
畫、機構管理。

1. 具有教育部認可國內外大專院校之健康與資訊相關領域博士學位。
2. 錄取後需協助執行各項計畫的推展、及招生推廣活動。
3. 主要授課地點在蘭陽校園精準健康學院，但需支援淡水校園授課。
4. 應徵者須檢具學術研究成果資料。

智慧照護產
業學研究所 4

體育教學與
活動組 2

人工智慧、資料分析、輔具設計、智慧照護、
復能運動規畫、機構管理、體適能、運動術科
等相關領域。

1. 具有教育部認可國內外大專院校之體育與健康相關領域博士學位。
2. 錄取後需辦理體育行政工作、協助執行各項計畫的推展、協助
校運動代表隊訓練。
3. 須可於淡水校園教授體育相關課程及蘭陽校園精準健康學院授課。
4. 應徵者須檢具下列資料：
(1) 學術研究成果。
(2) 選手資歷與競賽成績、教練證照影本。
(3) 其他各類體育與健康相關證照及成績證明影本。
(4) 體育與健康相關工作資歷影本。

說明：
一、具有教育部認可國內外大專院校之博士學位或具助理教授 ( 含 ) 以上教師資格證書者。
二、擬聘職級為助理教授 ( 含 ) 以上，且須具可英語授課能力。
三、 自 109 學年度起，新聘專任教師每學年應英語 ( 含其他外語 ) 授課至少 2 班。
四、應徵教師請於 113 年 1 月 10 日至 113 年 2 月 29 日於「淡江大學教職員招募系統」登錄並上傳相關資料 ( 網址 https://psn.ais.tku.edu.tw/
staffsjob)：

( 一 ) 教師基本資料、主要論著及研究資料。
( 二 ) 學經歷相關證件：

１、最高學歷證書 ( 或臨時學位證明函 )、成績單 ( 持國外學位之學校不發成績單者免附 )。
２、 持國外學位而無同等級之教育部資格證書者，請將正式學位證書 ( 或臨時學位證明函 ) 及成績單 ( 無成績單由修業學校教務

相關行政單位出具修業期間之證明文件 ) 送至外交部駐外館處先行驗證，並至移民署辦理入出境查證事宜。
３、 推薦函 2 份，如為不公開推薦函，則請彌封逕寄應徵單位。信封請務必註明應徵系所及姓名 ( 郵戳為憑，恕不退件 )。
４、最高教師資格證書 ( 無則免附 )。

( 三 ) 各發聘單位另增之上傳資料 ( 詳各發聘單位公告 )。( 四 ) 自行增加之佐證資料。
五、本校網址 https://www.tku.edu.tw，人力資源處網址 https://www.hr.tku.edu.tw。（資料來源／人力資源處，本表僅供參考，相關異動
逕洽人資處。）

老師與我影片紀錄競賽
我們與教授的距離奪冠
　【記者吳沂諠淡水校園報導】生活輔導

組 1 月 3 日中午 12 時在 B302A，舉辦品

德教育系列活動「老師與我影片紀錄」頒

獎典禮，由學務長武士戎致詞並頒發獎金

予獲獎學生，希望透過拍攝影片過程，拉

近師生間的距離。

　「老師與我影片紀錄」競賽活動收件至

112 年 12 月 15 日止，經校內外評審評選

出前三名。第一名為機械三孫昌信的作品

「我們與教授的距離」，以機械系教授劉

昭華為主角；第二名為土木一林彥融、吳

友均的「怡成教授的教學時光」，以土木

系教授葉怡成為主角；第三名為資傳二謝

立石的「我們不一樣，但也很像」，以視

障資源中心為主角，藉由不同視角，讓觀

眾看見不一樣的世界。

　孫昌信表示，透過這次的訪談拍攝，他

更了解劉昭華對教學的熱忱所在。林彥融

分享，這學期他與系上教授的互動越來越

頻繁，他逐漸體會原來師生間的互動是可

以如此親近。

　本校 112 年度歲末聯歡會於 1 月 30 日
下午在學生活動中心熱鬧登場，以「龍行
天下 AI 領航」為主題，除了頒發多項獎
勵外，理學院安排一系列精彩表演，以及
最受期待的摸彩活動，全校同仁齊聚一
堂，在歡樂的氣氛中迎接新的一年。（攝
影／潘劭愷、黃偉、李而義、何柏均）

葛校長（左 4）頒發「教學特優教師獎」。張董事長（中）頒發「教師執行研究計畫績效卓著獎」。

歲末聯歡會，由葛校長致詞揭開序幕。

歲末聯歡賀新年 龍行天下 AI 領航

葛校長（中）頒發「優良職工獎」。

學生熱力展現舞技，獲得不少掌聲。 明年的歲末聯歡會將由工學院接手主辦。

「校長獎」壹萬元得獎者開心地擁抱互道
恭喜，現場同仁也為其歡呼。 臺下的長官、同仁們都開心地跟著起舞。

物理系助理教授雍敦元以「理玄樂」之團名，
帶來電吉他演出。

理學院加碼的兩支 iPhone15 分別由新任退休同仁聯誼會理事長
宛同、經濟系系主任陳炤良獲得。 葛校長（左 4）頒發「優良職工獎」。

理學院行政團隊與體育處副教授趙曉雯（前排
中）引導所有同仁一起舞動，現場氣氛熱烈。


