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AI永續雙軌治理 葛校長獲天下雜誌校長互評辦學績效卓越獎
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淡江與AMD研議深化產學合作
張炳煌獲日本政府頒授旭日勳章
全面品質管理研習會特刊
化學遊樂趣 孩子的變形金剛大解密
淡江影像藝術工坊育才有成

　【本報訊】本校校長葛煥昭將於7月31

日任期屆滿，董事會依據「淡江大學學校

財團法人淡江大學校長遴選辦法」規定，

受理全校學術、行政單位、校友會推薦第

十四任校長遴選委員會代表，已於4月29日

核定成立第十四任校長遴選委員會；5月8

日舉行遴選委員會第一次會議，會後正式

公告，自5月12日至6月1日下午5時止，於上

班時間內受理校長候選人推薦。

　遴選委員會8位代表分別為，董事代表兼

召集人，董事李述德；社會公正人士，靜

宜大學校長林思伶；教師代表4人：周德

 【賴映秀淡水校園報導】由天下雜誌及

天下學習《Cheers快樂工作人》舉辦的

「2026年大學校長互評調查辦學績效卓越

獎」，4月15日在台北國泰萬怡酒店舉行頒

獎儀式。淡江大學校長葛煥昭獲得同儕高

度肯定，在全臺110所參與的大專校院校長

互評中，與清華、中山、輔仁、臺灣師範

大學校長並列第12名。秘書長馬雨沛代表

出席受獎、稽核長林志娟陪同參與。

　天下雜誌共同執行長吳婉瑜於致詞中指

出，「人才從來沒有像現在這麼重要！」

大學是塑造未來人才最關鍵的場域，面對

出生人口長期下滑的巿場壓力，與AI 加速

改變世界的嚴峻高教環境，大學需要有視

野、整合力、執行力的領導者。她認為，

「在座的校長都是這樣的稀缺人才。」

　這份由校長彼此投下推薦票所形成的排

名，不僅是校長個人的營運績效，更是各

校行政團隊與校務治理成果的具體展現。葛

校長接受淡江時報訪問表示，非常感謝全

臺參與互評的校長們給予肯定，並謙稱這

份榮耀歸屬於淡江大學全體行政團隊與師

生。面對少子化與AI科技帶來的挑戰，以

「AI+SDGs=∞」、「ESG+AI=∞」雙商標為

校務發展願景，帶領淡江大學全面啟動「全

雲端智慧校園3.0」計畫，他再次重申堅定

的信念：「我們唯有將AI與雲端科技內化為

淡江的DNA，並鏈結永續價值，才能為學生

打造最具競爭力的學習場域。未來淡江大學

將持續以AI引領教學創新，深化AI加上SDGs

的雙軌治理，為臺灣社會培育具備全球視野

的數位與永續人才。」

　本校將AI發展與永續深度整合的豐碩成

果，日前已獲得教育部長鄭英耀極高的評

價，於3月4日親臨本校「AI智造教育新浪

潮」論壇時，肯定「淡江大學始終是台灣高

三千公里跨洋傳遞科普 USR化學遊樂趣馬來西亞正式啟動
　【記者黃佳信淡水校園報導】理學院化

學學系、科學教育中心「化學遊樂趣」計

畫，深耕15年後正式邁向國際，日前在覺

生紀念圖書館鍾靈分館，舉辦「前進馬來

西亞：科學教育跨境合作發布會」。校長

葛煥昭、董事長張家宜、3位副校長與校內

師生同仁、國科會處長李旺龍、台灣化學

學會秘書長趙奕姼，台灣默克、穩懋半導

體、國際中橡等業界夥伴共襄盛舉。

　「化學遊樂趣」巡迴全臺推廣科普教

育，已舉辦逾850場活動。2025年姊妹校馬

來西亞拉曼大學教師專程來校觀摩活動運

作模式，擬將經驗帶回馬來西亞推廣。在

化學系教師、業界夥伴與馬來西亞校友會

共同募款支持下，全新打造的化學車今年

將在馬來西亞獨中聯盟巡迴，推動化學科

普教育。

　發布會由計畫發起人、化學學系教授王
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等教育的指標性大學，非常具

有開創性。」他舉美國普渡大

學（Purdue University）將AI

列為全校學生必修的例子，盛

讚淡江大學在AI教育的佈局上

已然「引領風潮」。尤其對於

淡江以AI導入能源治理奏效，

不僅在「永續校園」與「節能

減碳」上是全國績優學校，更

化身為「專業協助團隊」，幫

助教育部推動全國大學以及中

小學校園，落實節能減碳與永

續校園發展，更表示感謝。 

　葛校長的辦學績效，經天下

雜誌整體評為：「積極推動全校數位轉型，

整合AI教育、跨域學習與國際鏈結，辦學

能量穩健提升。以AI結合ESG為治理核心主

軸，前瞻布局多元人才培育；校務治理穩

化學遊樂趣跨境合作發布會，長官及貴賓合影留念，預祝合作順利成功。（攝影／徐慧珊）

年」啟動化學車計畫，如今在退休前親見

「化學遊樂趣」走向馬來西亞，內心十分激

動，期許未來不僅止於馬來西亞，能拓展至

伯昌引言，他感謝張董事長長期支持並親自

參與多場重要活動，也向推動計畫的眾多

幕後夥伴致謝。他回顧，2011年「國際化學

更廣闊的國際舞台。

　張董事長肯定該計畫兼具推廣科普、落

實大學社會責任及推動國際化三重意義，

也是校內唯一走遍全臺的USR計畫，期盼

這項深具意義的志業能長久延續。

　葛校長指出，計畫呼應「AI＋SDGs＝

∞」與「ESG+AI＝∞」校務發展願景，除

化學車巡迴外，還可結合AI與數位雲端資

源，讓科學知識突破地域限制進行傳播與

分享。本次合作不僅將淡江大學教育理念

輸出海外，還能透過獨立中學的巡迴活動

提升淡江在當地的能見度，吸引更多優秀

學生來臺就讀。

　拉曼大學校長尤芳達特別錄製影片致

謝，表示很榮幸承接寓教於樂的理念，期

待化學遊樂趣在學童心中播下科學種子，

透過動手實驗激發學習熱情並培養科學思

維，也期盼兩校未來展開更多元的合作。 

健、學術活動活躍，招生成效、企業認可

度與國際排名均表現亮眼，充分展現私立

綜合大學在數位時代全面蓬勃發展的辦學

實力。」（攝影／揭維恆）

良、莊程豪、毛莉雯、

何佳玲；行政人員代表

楊宗川；校友代表，中

華民國淡江大學校友總

會總會長莊子華。

　遴選委員會分二階段

篩選校長候選人，第一

階 段 ： 由 遴 選 委 員 會

依規定審查候選人之資

格，確定參與第二階段

之人選；第二階段：由

遴選委員會依適正程序

進行篩選。

　第一次遴選委員會議5月8日下午3時在台

北校園405會議室召開，會中，依據本校校

長遴選辦法規定，規範候選人資格及產生方

式。校長候選人可由本校董事推薦，或由本

校專任教授、副教授或助理教授20人以上聯

名推薦，但推薦人不得重複推薦；依迴避原

則，兼本校行政職務或任遴選委員者，不宜

參與聯名推薦。

　第二次遴選委員會議，將選出候選人2至3

人，陳報董事會推薦名單。召集人李述德表

示，將秉持大學法精神及本校優良校風，審

慎進行為校薦舉人才的作業。

第十四屆校長遴選委員會第一次會議，5月8日在台北校園舉行。第十四屆校長遴選委員會第一次會議，5月8日在台北校園舉行。
（圖／董事會提供）（圖／董事會提供）


