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淡江大學第15屆董事就位 張家宜獲全數支持續任董事長
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吳錫德赴巴黎領取臺法文化獎
化學車攜手亞泥災後訪花蓮光復
從新生視角 看見淡江印象
心理師高考通過人數再創新紀錄
大傳林郁翔獲IPA國際攝影大獎

　【潘劭愷淡水校園報導】如同知名建築

臺北101持續吸引國際目光，淡江大學在

少子女化衝擊全臺高教市場之際，115學

年度大學部日間學制新生註冊率已達到

101.82%，除超越去年的101.51%，更逆勢達

成連續三年突破101%，向全新卓越紀錄邁

進。此成果不僅展現學生與家長對辦學績

效的高度肯定，更確立了本校在國內綜合

大學中，新生總數獨占鰲頭的傲人成果。

　校長許輝煌表示，面對嚴峻的生源考

驗，淡江能夠逆勢成長，歸功於全校教職

電機系特聘教授翁慶昌（中）榮獲有庠傑出教授獎，與校長電機系特聘教授翁慶昌（中）榮獲有庠傑出教授獎，與校長
許輝煌（左）、工學院院長張麗秋合影。（攝影／揭維恆）許輝煌（左）、工學院院長張麗秋合影。（攝影／揭維恆）

深耕智慧機器人研發 翁慶昌榮獲第24屆有庠傑出教授獎
　【賴映秀淡水校園報導】財團法人徐有庠先生紀念基金會

第24屆「有庠科技獎」頒獎典禮日前在台北遠東香格里拉飯

店舉行。本校電機系特聘教授兼智慧自動化與機器人中心主

任翁慶昌，憑藉在智慧型控制及智慧機器人等領域的卓越研

發與育才貢獻，獲頒科技人文類「有庠傑出教授獎」。校長

許輝煌、工學院院長張麗秋皆出席典禮，見證榮耀時刻。

　繼去年文錙藝術中心主任張炳煌之後，翁慶昌為第二位獲

得該獎項的淡江教師。此獎行之有年，為遠東體系獎掖優

秀教職與醫療人員的獎項，近兩年特別頒授淡江大學教師，

凸顯淡江與遠東的情誼。該集團董事長徐旭東曾獲頒淡江名

譽博士，集團旗下亞洲水泥總經理李坤炎，擔任淡江大學

董事。淡江與遠傳電信積極合作，打造「全雲端智慧校園

3.0」；協助亞洲水泥與關係企業進行內部培訓專屬AI課程

規劃，攜手朝智慧永續前景邁進。

　翁慶昌感謝歷任校長和長官重視學校之AI機器人的研究發

展，很早就提供資源，成立機器人碩博士班和機器人中心來

培育AI機器人的跨領域人才。他也非常感謝「願意和我一起

努力研發各式機器人的學生們，師生的共同研發成果才讓我
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　【本報訊】本校董事會第15屆9位董事已

於日前奉教育部核定，任期自115 年 9 月 30 

起至 119 年 9 月 29日止，並依相關規定於9

月23日召開之第15屆第1次董事會議中，在

教育部派公益監察人周志誠會計師與會見證

下，一致票選通過第14屆張家宜董事長續任

第15屆董事長，新一屆董事會將繼續全力支

持淡江大學校務發展，永續高教典範佳績。

　本屆董事分別為張家宜、林嘉政、洪宏

翔、李坤炎、李述德、簡宜彬、周吳添、王

紹新及范巽綠，其中范巽綠為新任董事。新

任董事范巽綠為淡江大學美國研究所碩士，

獲得這個獎項。」特別提到「淡江的學生在戰場上學習，成

功來自千錘百錬的戰場競技」，專業是底氣，淡江所培養的

抗壓性、團隊合作等能力都是企業最需要的人才特質。

　翁慶昌為本校電機系校友，自1989年返校任教迄今深耕機

器人研發逾30年，至今累計執行研究與產學計畫總經費達1

億9千萬餘元，並發表超過400篇學術論文及取得21項專利，

具卓越研發能力。此外更積極為淡江建構完整的AI與機器人

研發教育體系，2007年起陸續催生機器人碩士班、智慧自動

化與機器人中心、工學院機器人博士學位學程，更在2019至

2020年間規劃向教育部申請設立人工智慧學系。

　人才培育方面，翁慶昌將「競賽導向學習」結合「問題導

向」與「計畫導向」，率領學生團隊投入各項國內外機器人

競賽，迄今累計奪得453個競賽獎項。國內賽事創下「上銀

智慧機器手實作競賽」開發組總冠軍五連霸的輝煌紀錄，

2003年起，他帶領學生參與國際賽「FIRA機器人世界盃足球

賽」，至今仍不斷創下輝煌紀錄。今年七月在加拿大的賽事

中，分別拿下大型人形機器人組和小型人形機器人組全能賽

冠軍，小型人形機器人組更創下第15度封王紀錄。

曾獲選本校第30屆金鷹校友。曾任立法委

員、教育部政務次長、高雄市教育局長及監

察委員等要職，擁有豐富的中央立法與行政

監督經驗。范巽綠長期致力於推動教育創

新，並以具前瞻性的思維，制定且落實教

育、性別平等及弱勢扶助等政策法規。

　張家宜董事長為史丹佛大學教育博士，曾

擔任本校校長、財團法人高等教育國際合作

基金會董事長等職。擔任校長期間，帶領本

校獲得第19屆國家品質獎，個人亦獲頒第25

屆國家品質獎之卓越經營獎、2025 APFN亞

太未來學聯盟第11屆個人獎、2025中華民國

員生的共同努力與前瞻布局。具有資工專業

背景與豐富學術治理經驗的他，強調淡江近

年積極落實「AI+SDGs=∞」的校務發展願

景，將人工智慧應用與永續發展（SDGs）深

度整合於全校課程、研究與校園治理中。

　許校長引用黃仁勳「Run, don't walk」的金

句指出，面對新世代學生學習型態的轉變與

跨領域技術的崛起，學校唯有快速改變、

集思廣益，才能持續提升競爭力。未來淡

江將本著創新精神加速推動「AI落地」與產

學合作，透過完善的跨領域彈性學制與微

學分課程，以及與台灣微軟、遠傳電信、

NVIDIA、AMD等國內外科技大廠的產學合

作，不斷提升教學品質與學生畢業競爭力，

讓每一位淡江學子都能站上高教的「觀景

台」，擁抱國際級的視野與即戰力。

　除了教學創新與前瞻科研思維，本校在就

業市場的強大競爭力，更是吸引新生的關

鍵。連續29年在《Cheers雜誌》穩坐「企業

最愛大學生調查」私校第一，加上遍及全球

逾34萬名校友，構成了淡江最扎實的結構鋼

骨，為學弟妹提供源源不絕的資源與支持。

　許校長展望未來，淡江大學將持續深化

「國際化、資訊化、未來化」三化辦學理

念，期許在全體教職員生的共同努力下，

攜手產業與廣大校友鏈結資源，以永續創

新為核心動力，迎向下一個卓越里程碑。

　教務長楊立人感謝各學院系的積極投入

與付出，期盼未來共同持續努力，深化課

程改革，以回應產業發展與社會需求；積

極創新教學方式，以契合新世代學生的學

習期待，共同營造優質、跨域且智慧化的

高等教育環境。（攝影／揭維恆）

　長期的耕耘，如今開花結果。翁慶昌所領導的淡江機器人

研發團隊，多位博碩士被延攬到台達電子，成為發展數位孿

生虛擬機台開發平台的核心研發成員。正崴集團旗下的星科

國際，成立僅8個月就打造出AI巡檢機器狗，技術長詹翔閔

初期所帶領的九人團隊，也全都來自這個淡江團隊。

通識教育學會第6屆會士、2026第十一屆全

球華人品質峰會全球華人品質文化推動者個

人獎 。

　張董事長擔任第13、14屆董事長期間，

全力支持前校長葛煥昭積極推動雙軌、數

位及永續等重要轉型，以「AI+SDGs=∞」

及「ESG+AI=∞」雙註冊商標為校務發展願

景，更創下連續三年大學部日間學制新生註

冊率突破101%的佳績。在新任許輝煌校長交

接典禮中，張董事長肯定其兼具國內外行政

與學術歷練，董事會將持續支持校務發展，

期許淡江開創永續新局。


