
　編輯／賴映秀

中華民國 115 年 11 月 7 日  陳洋淵名譽博士授證特刊 3

回來種櫻花的人

工學院長張麗秋推薦詞

陳洋淵致謝詞

51年前，他走出淡江校園。

如今，他回到母校接受名譽工學博士學位。

今天，本人非常榮幸代表淡江大學工學

院，向各位介紹本校傑出金鷹校友、翰可

集團董事長陳洋淵先生的卓越成就與重要

貢獻。

陳洋淵董事長長期深耕高科技與能源產

業，兼具國際視野、前瞻思維與卓越的企

業經營能力。在產業發展歷程中，他不僅

積極推動技術創新與企業轉型，更致力於

將科技成果轉化為解決產業與社會問題的

實際力量。

在綠能轉型與國家能源韌性綠能轉型與國家能源韌性方面，陳董

事長帶領企業由精密科技領域跨足綠能與

儲能產業，成立翰可能源，積極投入智慧

電網與大型儲能系統建置，並率先參與台

電調頻輔助服務，導入國際先進儲能技

術。尤其在民國110年513興達電廠事故期

間，其儲能系統迅速反應、即時支援電網

穩定，充分展現儲能科技在國家電力安全

上的重要價值。此外，陳董事長亦積極整

合國內產業資源，推動儲能產業鏈合作，

並投入地熱探勘技術，持續為臺灣能源轉

型與永續發展開創新的可能。

在國際產業發展與技術交流國際產業發展與技術交流方面，陳董

事長長期深耕半導體、精密光學材料及高

科技供應鏈，促進臺灣與日本之間的技術

合作與經貿交流，更成功將臺灣製造的高

科技產品與技術輸出日本，展現臺灣產業

的技術實力與國際競爭力。

陳董事長的成就，不僅體現在企業經營

與產業創新，更令人敬佩的是，他始終將

人才培育與科技教育視為推動社會進步的

重要根基。

二十餘年來，陳董事長持續關懷並支持

母校發展，累計捐贈金額已逾新臺幣4,700

萬元，長期投入教育、研究及校園建設。

這份持續不斷的支持，不僅展現對母校的

深厚情誼，更體現企業家

對高等教育與下一代人才

培育的遠見。

尤其在前瞻科技研究與創新人才培育前瞻科技研究與創新人才培育方

面，陳董事長積極支持本校成立「先進

量子計算研究中心」，挹注研究設備與資

源，協助師生投入量子計算與量子人工智

慧等新興研究領域，為工學院開拓新的研

究方向。

此外，陳董事長鼎力支持本校「淡江二

型探空火箭」研發計畫，促成火箭成功發

射，飛行高度突破七公里，創下臺灣私立

大學探空火箭發射高度的重要紀錄。這項

成果不僅展現本校師生的科研能力，更證

明在產業界的支持下，

大學得以勇於挑戰高難

度的前瞻科技，將創新

構想逐步轉化為具體成果。

近年來，陳董事長亦積極支持AI創智學

院實境場域建置，促進量子與古典混合機

器學習、大型語言模型智慧應用及碳權研

究等跨領域產學合作，持續連結學術研究

與產業實務，為工學院的跨域創新注入重

要動能。

除了前瞻科技研究，陳董事長也始終重

視基礎教育與學生的成長。自民國92年

起，他持續設立獎助學金，協助優秀及經

濟弱勢學生安心向學，並提供實習與學習

機會。對學生而言，這份支持不僅是經濟

上的協助，更是一份鼓勵他們勇敢追求理

想的力量。

陳董事長對母校的關懷，也延伸至校園

環境與人文美學。他捐贈140棵富士櫻，讓

校園增添綠意與美麗景致，延續淡江「校

園花園化」的辦學理念，也為師生留下長

久而溫暖的校園記憶。

教育的影響需要時間累積，而真正有遠教育的影響需要時間累積，而真正有遠

見的支持，是願意投資尚未看見成果的未見的支持，是願意投資尚未看見成果的未

來。來。陳董事長二十餘年來持續投入母校的

科研發展、人才培育與環境建設，正是這

份精神的具體實踐。對工學院而言，他所

帶來的不只是研究資源，更是一份對學術

探索的信任、對工程創新的肯定，以及對

年輕世代的深切期許。

陳洋淵董事長以企業家的前瞻視野推動

科技與產業創新，以實際行動回應國家發

展與社會需求，更以長期而堅定的支持，

協助高等教育培育人才、拓展前沿研究。

他的成就與貢獻，充分展現專業實踐、社

會責任與教育情懷相互結合的典範。

基於陳董事長在產業發展、科技創新、

社會福祉及高等教育上的卓越貢獻，經本

校名譽博士學位審查委員會審查通過，依

學位授予法相關規定頒授名譽工學博士學

位，以表彰其傑出成就及深遠影響。

【賴映秀淡水校園報導】化工起家，陳洋

淵歷經4次轉彎，不斷尋找下一個新的產業

轉折點，走在浪尖上：

1975年化工人的起點，淡江化工第一屆畢

業，留日並在日商工作；1980年代申請成立

翰可國際，從專業經理人轉成創業者；2000

年代擴編印刷電路板部，逐步跨入電子材

料；2008後成立電子及新能源事業群，開

始布局太陽光電；2020年代成立「翰可能

源」，與台塑新智能等合作大型儲能案場。

如今年過七十的他仍為翰可國際董座，持

續關注AI、量子、智慧能源，持續投入新技

術領域。

在李宗翰眼中，他很有童心、赤子之心，

願意去嘗試新事物。「跟他相處不會覺得有

年齡上的差距，時常能啟發一些未來可能發

展的方向。」「他對整個世界的發展涉獵廣

泛，有獨特的眼光，而且眼光精準。這不是

憑空想出來的，而是他廣泛閱讀所獲取的資

訊來源。」

與翰可能源保持密切產學合作的化材系前

任系主任的林正嵐觀察，在臺灣眾多做能源

的公司之中，陳洋淵有獨特的切入點。相較

於光電、風電，他選擇代理地熱的探勘技

術、儲能系統或是電網系統，能夠「在紅海

市場裏找到自己的巿場。」這也是他認為陳

洋淵眼光獨到之處。

林正嵐提及和翰可的產學合作，與一般廠

商很大不同在於，他並不會設定很明確獲利

標的，而是「從合作中一起找東西」。他甚

至說「只要討論覺得合理就可以發展。」這

樣的合作方式，不但自己拓展他的事業觸

角，也幫助老師們開展新的研究方向。

半世紀的努力 淡江化工第 1 屆畢業生成為新能源企業家

從化工到新能源 4 度轉彎走出藍海 

2026｜獲頒名譽工學博士學位

2025｜捐贈 140 株富士櫻

51年後

2020｜獲頒金鷹獎

今 天 懷 著 無 比 興 奮 ， 誠 惶 誠

恐，來接受這名譽工學博士學

位。

我是淡江化材系（以前名稱是

淡江化工系）第一屆的校友，畢

業至今已匆匆51載。第一屆意味

就是老。55年前，第一次踏入淡

江校園時，建築物較稀少，學生

人數不像現在這麼多，記得聯招

放榜當日，就有老師來勸我重

考，但我的大哥是淡江大學建築

系校友，我的大姊是淡江國貿系

校友，經過請教與討論，他們告

訴我淡江大學是所有理想，有前

瞻計畫的大學，告訴我不必再浪

費時間重考。我也毅然決然踏入

淡大校園，展開大學生活，四年

下來的感受正如我大哥、大姊所

言，淡江大學不只有美麗的校

園，也是一所有前瞻，願意挑戰

領先未來的大學。

就以最近的例子說明，各位皆

知，淡江大學是全國第一所成立

AI學院的大學，淡江大學領先國

內各大學成功發射數次火箭，在

各大學機器人比賽更是屢屢得

獎，還願意接受我的建議成立能

光中心，成立量子計算中心...等

等，更證明淡江大學不是一所守

舊的大學，而是努力往前朝創

新，轉化的方向前進，各位在座

的學弟妹們，你們真是多麼幸福

的一群。

以此兩點與校友及學弟妹們共

勉：

１.挑戰未來：現今科技快速飛

躍，希望學弟妹們要懂得利用學

校資源，充實自己，隨時抱持創

新及挑戰的心態面對未來。

２.飲水思源，今天我能在社會

上稍佔一席之地，淡江大學對我

的啟發絕對無法忘記。我於20幾

年前開始在淡江大學化材系及之

後在其他學系，設立獎學金，並

陸續捐助AI學院、及外語學院並

捐助學校種植櫻花等等，就是懷

抱感恩回饋之心。

當然除了感謝學校長官提攜及

厚愛，更要感謝一直在背後默默

支持我，協助我的內人，林麗

娜 女

士。

（攝影／揭維恆）

2019起｜支持淡江布局AI

1975｜化工系第 1屆畢業

2003｜捐母系百萬元獎學金

2010年代｜擴大獎學金與捐助

回首來時路 知福惜福 成就未來

「化材系逢十暨畢業50週年同學會」上陳洋淵（左4）與師
長、校友同歡。（圖／本報資料照）

【賴映秀淡水校園報導】自化工起家，化材系

校友陳洋淵歷經半個世紀的努力，成為新能源企

業家，在成功之後轉身回到來時路，在宮燈道旁

種下母校校花櫻花。在「櫻花捐贈典禮」上，他

說：「願意盡最大努力協助母校，提升淡江的競

爭力。」而這個心願是他從2003年回母系捐贈百

萬元設立獎學金的當下，就已萌芽。

當年他帶著回饋的心，以第一屆化材系系友的

身分回到母系捐資，當時的系主任張正良是第二

屆系友，甚至不認識這位學長。他的同學，也是

當年的化材系系友會會長孫瑞隆回憶起這段往事

說，陳洋淵低調不願意露臉，在募款名冊上只能

寫「陳OO」，同班同學猜來猜去，就是沒人想到

他。

現任化材系主任黃招財以「知福、惜福，感

恩、回饋」來解釋他的低調。他說第一屆實驗

設備缺乏，當年做實驗只能一群人坐公車，到明

志工專去。這樣困乏的環境，卻

造就他知福惜福，進而回饋的

心。經過了這麼多年，他能夠

持續回來幫助母系，不只捐獎學

金、添設備，連系上的女排打進

全國賽第4名，他馬上說：「來！

本來前三名要請吃飯，第4名沒問

題！」黃招財從旁觀察他的做事

態度，認為他的低調已轉化成：

「回首來時路，成就未來」。

2010年之後，他的回饋擴展至

AI創智學院的人工智慧、

量子計算、永續能源等前瞻研究的合作，持續以

具體行動回饋母校。

憶起第一次向陳洋淵募款的經驗，AI創智學

院、前工學院院長李宗翰描述這位素未謀面的學

長，對他所提出的AI創智學院的籌設構想，給了

一劑強心針 ；「接到第一筆五百萬對我來講是一

個非常大的鼓勵，我對這件事

就開始變得非常有信心。」

前外語學院院長林怡弟憶起

陳洋淵對於捐款的用途，就只是單純希望支持外

語學院在AI時代能發展AI輔助外語教學與永續，

「把學弟妹們教好！」

不只是關心學校的競爭力，他也對校園的環境

上心。甫接任菁英會會長的孫瑞隆說櫻花之舉是

在某次聚會中聊到，大家都不知道淡江的校花其

實是櫻花，留日的陳洋淵因而有了櫻花林詩意校

園的憧憬，就真的提議種了。他還說：「我們第

一屆已經講好了，櫻花開的時候回去野餐。」


