
　【記者盧逸峰、林妤蘋淡水校園報導】國科會
和性別平等教育委員會於17日在驚聲國際會議廳
舉行講壇，以「性別與科技」為題，邀請美國史
丹福大學歷史系講座教授Londa Schiebinger和美
國加州舊金山州立大學副校長Sue V. Rosser進行
演講。校長張家宜首先在致詞時，提到碩士和博
士學位，恰巧分別在美國史丹福大學和美國加州
舊金山州立大學完成，因此對於2位主講人倍感
到親切。張校長介紹本校系所後，提到本校教職
員工的男女比例約為3:1，而教授的男女比例卻
為10:1，顯示仍有努力空間。
　Londa Schiebinger以「科學、醫學與健康、工
程，以及環境領域中的性別創新」為題，探討科
學研究、政策與執行中的性別不可忽略，並聚焦
於性別創新計畫中，同時也提出性別分析的研究
個案，如醫療藥品實驗多針對男性，但實際使用
對女性傷害卻遠超越男性，藉以引導大家思考納
入性別考量，才能邁向研究創新。
 　Sue V. Rosser以「湧入實驗室：為女科技人策
劃前進」為題，提到美國STEM領域取得學位的
女性比例明顯提高，但卻無法看出廣大差異的存
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　 電 機 系
助 理 教 授
劉 寅 春
說 ： 「 本
身在研究關於人際界面的議題，其實與今日探討
的主題習習相關，同時提醒我們做研究時，應該
考慮性別對我們的影響。」管科碩二徐維辰認
為：「科技領域需要多層面的思考，因此應融入
多元化及不同性別的想法。」
　化學系榮譽教授吳嘉麗執行國科會「性別與科

官、學的力量，推動先進過濾技術與純化科
技的學理與技術之開發應用。
　黃國楨表示，工業生產當中，過濾技術的
優劣往往是左右產品品質，甚至決定成本的
關鍵，因此發展高效能的過濾技術，不但可
以提高產能，亦能大幅降低成本。他說：
「當業界有研發需求，或是希望進行產品測
試，都可以和我們的聯盟合作，我們也可以
將部分的研究內容交給學生執行。如此形成
很好的產學互動，也達到訓練學生與進行應
用研究的目的。」
　該聯盟核心成員由3所大學之化工（材）
系為支援，組成一個過濾技術的研發團隊，
本校負責化工製程的過濾程序開發，臺灣大
學負責過濾膜組設計與開發，中原大學則是
執行過濾材料鑑定等。在運作上採儀器設備

與資源共享，人員專長互相支援的方式為原
則。除此之外，研發團隊更可以透過世界過
濾組織的平臺，隨時與世界上其他重要的過
濾學（協）會及過濾產業界做聯繫，以達到
資訊交流，提升臺灣產業競爭力。

企業最愛　研究所：逢甲淡江領先

舊金山州大 拓展10倍校務基金的心法
　【記者謝孟席臺北校園報導】為了提升校
友服務與募款績效，校友服務暨資源發展處
於18日在臺北校園舉辦「The Workshop for 
University Leaders on Development and Alumni 
Engagement」，校內一級主管、系所主任踴
躍出席，校外更有東吳大學校長潘維大、文
化大學校長李天任等50所大專院校代表，共
100多人與會，共同觀摩本校姊妹校美國舊金
山州立大學（SFSU）如何為校務發展募款。
張家宜校長表示，為校務募款非一人之事，
美國校園分工精細，支援人員眾多；而在臺
灣，募款概念才剛起步，「希望大家一同學
習如何在財務與人力資源上進行策略調整，
一同帶動校園發展」。
　曾經成功擴展10倍校務基金的該校校長Dr. 
Leslie E. Wong，在講解募款措施前特別提
到，因面臨加州州政府禁止調漲學費，因此
向外尋求資金對大學發展為必要措施。於是
Dr. Wong帶領行政團隊介紹這項需要全面性
動員，策略性執行的「人際互動藝術」。
　「Nobody works alone.」Dr. Wong強調，
因此除了分層動員校務人員分別執行募款活
動，「更讓參與人員撰寫募款活動記錄，以
彼此檢視成效，以及相互交流執行過程。」
　 曾 經 為 校 募 得 1 億 資 金 的 該 校 副 校 長
Mr. Robert  J .  Nava則傳授3R募款心法，
「Reputation、Relationships、Resources」。
除了將校務發展理念與募款成效傳達給捐款
人之外，也須了解與捐款人的對價關係，再
推動募款項目，例如針對關注環保議題的企
業，可以嘗試推動海灣保育研究人才培育基
金，如此精細地將募款對象依照特性劃分為
不同族群，實行區別化策略。
　「It’s al l  about contact！」則是SFSU
校友關係處主任（Alumni  & Cons t i tuent 
Relations）Mr. Doug Hupke傳達的概念。Mr. 

Hupke說明如何結合媒體與社交場合持續建
立在校生、校友及企業捐款人的人際聯結。
因此校友餐會除了向捐款人清楚說明款項用
途，也讓受益學生公開感謝捐款人，使捐款
人產生信任與延續捐款意願。Mr. Hupke也說
明「Relationship begins on the first day of class 
not at graduation」的觀念：透過校園季刊報導
傑出校友發展，培養在校生榮譽感，以及服
務在校生職涯發展等需求，讓未來的捐贈者
產生回饋意願。
　對於此次收穫，輔英科大公共事務室公關
組長陳惠如認為，「由於臺灣大學不普遍接
受向外募款的概念，因此講題實用而必要。
透過講者豐富的實務經驗與深刻的見解，更
了解如何透過特定資源與管道取得資金。」
會後Mr. Nava總結，「募款的意義是為了學生
未來的成就，也是為了成就學校未來的深入
建設而募的。」張家宜校長則幽默地致詞，
感謝所有與會人士冒著中秋假期買不到車票
回鄉的風險，熱情參與這次的研討會。

　【本報訊】本校依ISO 14064-1標準102年
7月間完成準備，將101年度溫室氣體盤查報
告書送交BSI英國標準協會臺灣分公司，經過
三階段的查證作業，終於獲得通過，取得ISO 
1406-1合理保證等級查證聲明書。
　為符合世界潮流，響應節能減碳，本校自
99年即開始辦理溫室氣體自主盤查工作，以
掌握校園溫室氣體排放狀況。經環安中心統
計，淡水校園、臺北校園及蘭陽校園101年
溫室氣體排放總量為18,214.8公噸/CO2e，全
校平均每人所製造的二氧化碳約為602公斤/
CO2e。進一步分析上述溫室氣體的來源，有
90%來自範疇二，也就是學校外購電力的部
分，其餘10%才是來自校內使用燃料以及人員
活動等。

    總務長暨環安中心主任羅孝賢認為，未來
如果要持續降低溫室氣體排放，首要的工作
仍是做好節約用電；尤其在電價即將再度調
漲的前夕，隨手關閉不必要之電源，既能跟
上環保潮流又能減少花費。總務處也將根據
本校環安衛政策，持續從設備更新及輔導單
位管理方面著手，一同為降低溫室氣體對地
球環境造成的影響而努力。

　【記者高嘉甫淡水校園報導】 新的
環境展現新的學習風氣！為了讓學生們
有更好的讀書環境，商管大樓在暑假時
全面更新。牆面重新粉刷，教室桌椅更
新，並且在走廊間裝設休閒椅供學生們
休息。3樓的洗手間更是美侖美奐，並
增添無障礙洗手間。
　優雅的燈光、全新的設備，讓師生更
加舒適。經濟二林倢伃同學表示：「椅
子新添方塊造型，覺得十分可愛，天花
板質感提升，牆壁粉刷讓人覺得明亮，
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本校通過ISO14064-1溫室氣體排放量查證

　本報902期刊載之同仁榮退茶會一文，
誤植員工福利委員會主任委員宛同大名，
特此致歉。本次退休同仁應為10位，詳
細名單詳見http://tkutimes.tku.edu.tw/dtl.
aspx?no=28415

　【記者夏天然淡水校園報導】日文系校友
徐瑞湖於上月13日接任臺北駐日經濟文化代表
處副代表一職，推動臺日經貿、學術及文化
交流等業務。徐瑞湖謙虛地表示，「對接任
新職務感到有些惶恐，原來自己只負責總務
和政務部分，但如今業務橫跨科教文、農業
及財政等領域，且各部門外派人員都需要協
助，所以需要學習的地方還有很多。但我想
還是先協助大使，除了做好各項任務外，也
能將臺日關係處理好。」
　徐瑞湖自1986年進入外交部後，曾任亞東關
係協會副秘書長、外交部日本事務會諮問委

員、專門委員，並於2009年12月出任駐日代表
處札幌分處處長一職。在擔任札幌分處處長
時，徐瑞湖帶領成立多個臺日親善協會，亦
為在北海道的留學生辦理各項交流事務。
　日本研究中心主任胡慶山描述：「徐瑞湖
是一位非常資深而熱情的外交官。2010年帶領
『台灣學生訪日團』赴日時，他親自到飯店
接待。同時，他對於日本的行政事務、學術
交流等情況，瞭解得十分透徹。對淡江大學
而言，不僅是值得驕傲的榜樣，更是一位國
家不可多得的外交人才！」
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　【本報訊】《遠見雜誌》與1111人力銀行
於16日公布「企業最愛研究所」調查結果，
「私立大學由逢甲、淡江領先。」為了解企
業進用碩士學歷的狀況及考量，《遠見》與
1111人力銀行於7月24日至上月23日進行「企
業最愛研究所調查」，訪問曾經進用過研
究所學歷的企業，共回收1006份有效問卷，
票選出企業心中20所理想的研究所，並分公
立、私立大學、技職學校3部分。
　公立大學搶下9席，由重視產學合作的成功
大學拔得頭籌，其後依序為臺灣、交通、中

興、政治、清華、中山、中央、臺北大學。
私校前5名是逢甲、淡江、輔仁、中原、東
吳大學。擠進名單的6所技職院校均為公立
學校，以台灣科技大學、臺北科技大學領先
外，還有雲林科技、高雄應用科技、臺北商
業技術學院、高雄第一科技大學。
　1111公關總監李大華指出，調查結果中研
究所學制使得公私立學校的分野逐漸模糊，
企業在學歷的偏好，逐漸回歸到各校辦學特
色、教學品質及人才素質。（資料來源：
《遠見雜誌》「企業最愛研究所調查」）

日文系校友徐瑞湖任駐日副代表 
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感謝師恩　67位教師獲教育部表揚 

化材系黃國楨　跨校５教授主持先進過濾技術產學聯盟

啟事教務處呼籲同學審慎規劃課程
　【本報訊】除超修、衝堂、擋修等選課異
常，可持「學生選課報告」辦理更正外，僅
須退選課程者，應在加退選及期中退選時於
網路辦理，其他時間，不予受理。

遇見資深優良教師3版

商管大樓煥然一新 

　【記者黃怡玲淡水校園報導】總務處為營造
「愈環保愈便宜」的氛圍，希望師生養成自備
餐具的習慣，即日起提供內用2至3元優惠，自
備餐具則可折2至8元。 
　總務長羅孝賢表示，「本校淡水校園師生2
萬餘名，且多數為外食人口，每日消耗大量紙
餐具，不僅留下龐大的碳足跡，亦成為環境維
護上的大負擔。」　
 　配合分級價實施，總務處準備了環保開學
禮要送給松濤女宿大一新生全新美耐皿餐具，
限量領取，已全數發放完畢。

　德文一林毓蓁開心表示，「學校的這個方案
很好，方便、快速又環保，還可以省錢，但環
保碗可能有點太大，不方便收納。」德文一張
淳涵，「覺得很環保，也很實用。」

校友處邀SFSU校長分享　50大專院校代表研討

淡水校園
日期/時間 主辦/地點 演講人/講題

9/24(二) 
14:10

水環系
E830

邱子翎小姐（Elsevier 的教育訓
練講師）
E n g i n e e r i n g  V i l l a g e –
COMPENDEX 教育訓練

9/25(三) 
10:10

財金系
B713

財金資訊公司董事長趙揚清
金融市場概述

　【記者盧逸峰、吳雪儀、鄭文媛淡水校園報
導】本學年度資深優良教師獎勵名單出爐，
共有3位教師服務滿40年、10位教師服務滿30
年、31位教師服務滿20年、23位教師服務滿10
年。教育部為表達對全國資深優良教師之敬
意，致贈以上67位教師「資深優良獎勵金」。
其中服務年資屆滿40年的中文系教授倪台瑛、
管科系教授歐陽良裕、體育處教授謝幸珠，受
邀參加於27日由教育部舉辦的教師表揚大會暨
總統餐會。（相關專訪請見三版）
　中文四鄭育慈表示，倪台瑛老師授課認真、
且課程設計以應用為重，如新詩、自傳的撰
寫，讓學生們能學以致用，收穫頗豐。

  已畢業的管科所碩專班校友劉哲豪說到：
「歐陽老師教學認真，會把重點講到大家都
懂，也會關心學生的學習狀況，是個很好的老
師。」
   管科三鄧宇廷說：「我曾修謝幸珠老師的有
氧舞蹈，老師之前曾運動傷害，因此很注意我
們的姿勢是否正確。上課認真，教學非常活
躍！」謝幸珠表示，能服務滿40年感到高興。
也提到在服務生涯中，不遺餘力的宣導「運動
生活化」的重要性、在校內積極推廣體適能運
動，並分享自身經驗，以保持身心靈健康。本
校擁有完善的運動場地與優良的師資，鼓勵同
學多運動、善用學校資源。

　總務處事務整備組表示，目前校園內已有6
隻流浪犬列管及施打疫苗，若有新增的流浪
犬，也會請關懷動物社陸續追蹤施打情況。

　【記者林妤蘋淡水校園報導】女聯會將於
27日（週五）中午12時在覺生國際會議廳舉
辦「健康養生樂活美食饗宴」。有別於以
往，此次主打的是「健康養生」的飲食，當
天可品嚐各單位所提供的各種佳餚，並發放
「十全十美」的健康樂活護照，及女聯會合
唱團會以〈月亮代表我的心〉向全體教師致
敬。理事長蕭淑芬說：「歡迎大家共同來歡
慶教師節！」目前合唱團仍有名額，歡迎有
興趣同仁報名參加，達到身心樂活的目標。

女聯會27日美食饗宴

遠見&1111調查
私
立

　

商
管
大
樓
大
廳
裝
修
（
攝

影
／
吳
國
禎
）

   商管大樓報櫃更
新 、 新 設 廣 告 櫃
（攝影／吳國禎）

觀：儘可能將
咬人動物繫留觀
察10天。若動物
兇性大發，不要
冒險捕捉。

記 ： 保 持 冷
靜 ， 牢 記 動 物
特徵。

沖 ： 用 大 量
肥 皂 、 清 水 沖
洗15分鐘，並
以優碘消毒。

送：儘速送醫
評估是否要接種
疫苗。

預防狂犬病4口訣

校長張家宜 Dr. Les Wong Mr. Nava

　 1 8 日 校 服
暨 資 發 處 舉 辦
The Workshop 
for  Un ivers i t y 
L e a d e r s  o n 
D e v e l o p m e n t 
a n d  A l u m n i 
Engagement 」
研 討 會 ， 邀 請
姊 妹 校 S F S U
校 長 及 行 政 團
隊 蒞 校 分 享 經
營 校 友 服 務 與
募 款 績 效 的 經
驗 。 （ 攝 影 ／
鄧翔）

臺北校園
日期/時間 主辦/地點 演講人/講題

9/27(五)
8:30

臺北校園
二樓會議

室

「穩中求進，互利雙贏：兩
岸關係新格局」學術研討會

性別與科技國際論壇 科技創新 性別

愈環保愈便宜
帶碗公用餐

技規劃推動計劃」與
本校性別平等教育委
員會合辦此次講壇。

　【記者陳騫靜淡水
校園報導】化材系教
授 黃 國 楨 於 上 月 1 日
主導成立「先進過濾
技術產學聯盟」，這
是國科會推動的產學
技術聯盟合作計畫之
一，由國立臺灣大學
化工系教授童國倫與
王大銘、中原大學化
工系教授莊清榮，及
本校化材系教授鄭東
文擔任共同主持人，
並為核心成員。聯盟
採會員制，接受業界
加盟，希望結合產、

令人耳目一新。」英文二范國奕同學則說：
「整個環境的換新，學習的積極度也跟著提
升。」
　另總務處於商館及工館大樓更新報櫃及新
設廣告櫃，依「校外單位借用淡水校園場地
要點」，規定宣傳單須於核准借用之教室內
發放，規定之公布欄張貼、並酌收費用，未
依規定者，罰款由預繳款項中扣除。盼能改
善補教界亂發放廣告、宣傳單，並增進校園
環境整潔。

   新生拿到總務處限量環保碗，大家開心使
用。（攝影／林俊耀）

   「性別與科技」講壇由Londa Schiebinger（右圖）和Sue 
V. Rosser（左圖）帶來精彩的演說。（攝影／鄧翔）

愛顧
等

演講看板
█淡水    █臺北    █蘭陽    █網路


