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校務自我評鑑實地訪評 檢視各項指標成效

學校要聞

【潘劭愷淡水校園報導】教育部為落實大學品質保證、檢視辦學成效及大學社會責任

，特委託高等教育評鑑中心展開校務評鑑實地訪視，本校 113 年度第三週期大學校

院校務評鑑自我評鑑實地訪評，5月8日於淡水校園舉行，校長葛煥昭、3位副校長、

一級主管等均出席參與。 

本次自我評鑑共邀請8位校外委員進行訪視，由宜蘭大學學術副校長陳威戎任總召集

人，分別針對校務發展4大項目「校務治理與經營」、「教師教學與學術專業」、「

學生學習與成效」及「社會責任與永續發展」進行評鑑。訪視簡報於上午9時10分在

守謙國際會議中心HC305、306舉行，葛校長首先感謝訪視委員蒞校，希望透過本次自

我評鑑的準備過程，檢視各項校務工作是否達到預期成效，也希望委員藉由實地訪評

，對本校校務工作提供寶貴建議，以利後續的持續改善。 

簡報由葛校長進行，針對本校歷史、特色、概況及校務發展重點特色進行介紹，並針

對四大項目指標逐一說明。之後進行主管座談、設施參訪、董事會代表及外部關係人

代表座談、教職員生晤談、資料審閱等項目，綜合座談則由委員提出待釐清問題，由

學校相關單位予以回應後確認訪評內容。在設施參訪部分，參觀了覺生紀念圖書館、

工學大樓及紹謨紀念體育館，了解學生圖書資源、視障資源、AI實境場域運作、節能

系統及社團活動等概況。 

綜合座談中，委員們表示對於訪視過程留下了深刻印象，對於校友凝聚力、教職員生

對學校的高滿意度與向心力、教師發表學術論文的高額獎勵、彈性學制的推動、每年

舉辦校務滿意度調查、職員輪調機制、華語教學、學生大三出國、校園環境的安全與

維護等給予高度評價，但有些項目尚未列為特色十分可惜，希望能再予以斟酌。另在

強化產學合作、人事調整、AI+SDGs=∞更加融入教學、重視學生生活需求、全英語

授課內容及促進本地生及境外生積極互動等項目給出相關建議，期許本校在正式評鑑

時能有更好展現。








