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【新任二級主管專訪】打破組別籓籬航向藍海 打造歐語系共同體／外國語

文學院 歐洲語文學系系主任 張慶國

114學年度新任主管專訪

最高學歷：俄羅斯聖彼得堡國立大學語文學博士 

重要經歷：淡江俄國語文學系主任 

【賴映秀專訪】18年前曾經擔任6年系主任的俄文系教授張慶國，本學年肩負起將西

、法、德、俄四系合併為歐洲語文學系的任務，接下歐語系首任系主任重擔。十餘年

來只專注教學與研究的他表示心情複雜，將戮力以赴：「這是一份榮譽，更是沈重的

使命。」 

他強調這不僅是制度上的合併，更是全方位的整合。現階段4組的師資配置與課程安

排，仍舊延續過去4系舊有的模式，因此要做的事還很多，包括：學生學習路徑的銜

接、教師教學理念的融合，課程調整與創新，及課外特色活動的協調與延續。所幸今

年「滿招」的好消息，讓歐語系的未來充滿希望，也讓他信心滿滿。 

他在訪談中首先提到成員的整合，面對700多位學生、將近40位專任教師、3位助理與

3位助教，甚至是上萬名系友，4個成立歷史加起來超過200年的學系如何磨合？他已

著手從動員四組大二學生幹部，組織系學會開始著手，希望打破籓籬，建立屬於四組

共有的學生組織，藉由舉辦各式活動，進行全新交流與合作。他希望讓全員都感受到

新學系的凝聚力與創新精神，「透過辦活動增進互動，能夠逐漸營造出一種『歐語系

共同體』的氛圍，讓師生都以身為歐語系的一員為榮。」 

他的下一步是課程改革，「應該從學生的角度來思考，」他認為四系合一之後，如果

未來能透過課程的整合與改革，讓不同組別的學生能夠跨領域來選課，甚至依照個人

的興趣或職涯的規劃，自由搭配語種與相關專業課程，「這才算是發揮了合併的價值

。」他希望115學年度歐語系4語種大一重點課程儘量不衝堂，讓新鮮人可以在一年級

至少接觸到2種歐語。如此一來，「我們可以對外宣傳，歐洲語文學系是真正可以讓

你學到兩種、三種——你如果願意——甚至四種語言的科系。」 

「跨領域跨文化就是優勢。」他更希望未來進一步可以朝大一不分組的方向逐步實施

。期盼未來能有更多元且活潑的課程設計，規劃在系選修開設歐語歷史文化、藝術、

社會的課程。甚至希望行之有年的大三出國，都能開放學生自由選取留學國家，讓學

生獲得更�廣的學習視野與發展空間，真正具備「多元學習」的優勢。 

在教師方面，教師們的教學與研究並未因合併而有立即性的改變。未來他希望鼓勵教

師組成跨組別的研究與教學團隊，提升整體的研究能量，「形成跨組合作的新動能



，進一步鼓勵教師積極爭取研究計畫與外部資源。」 

他也強調重視系友力量，如何凝聚四系系友向心力，真正融合成歐語系的大家 

庭，也是未來發展的重點工作。除規畫藉傳統的「春之饗宴」、校慶舉辦活動之外

，另外設計體育競賽、藝文展演，或文化講座活動，吸引不同世代的系友參與，並進

一步支持新學系的成長與發展。 

張慶國提到，所有的努力都是為了給學生一個全新的改變，「一種截然不同的學習自

由」。除了語言課程的專業養成之外，他期待全新的歐語系所培養的學生能夠兼具「

語言能力」、「跨文化素養」與「國際視野」等特質，「不只懂得語言，更能用語言

去理解世界，與世界對話。」




